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Summary:
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Thomas Christensen

Eurobarometer 56.1: Social Exclusion and Modernization of Pension
Systems, September-October 2001

3475

This round of Eurobarometer surveys diverged from standard
guestions, instead focusing on social exclusion and modernization of
pension systems in European Union countries. Respondents were
asked why people were socially excluded, what the role of government
should be in reducing the risk of poverty and social exclusion, how
satisfied they were with their lives, whether there were people in their
neighborhoods who lived in poverty, and what it meant to live properly.
They were also asked whether they had financial problems, and if so
for how long and what had caused them. A number of questions
focused on problems related to work. Respondents were asked
whether they had been unemployed in the last five years and if so for
how long. Those employed or self-employed were asked questions
concerning job satisfaction, the type of organization for which they
worked, the number of hours worked, their job title, number of people
employed at their workplace, how long they had been continuously
employed, and what they took into consideration when choosing a job.
They were also asked whether their job was interesting and secure,
whether they had to work hard and under pressure, whether their
employers paid for training or education, whether they had friends at
work, and whether they had influence over the decision-making
processes at their workplace and in deciding how to do their tasks.
They also compared different aspects of their current job with what
they had been doing five years ago, described relations between
management and employees, and commented on how their work
affected their health and their lives after work. Another major focus of
the surveys was the pension system. Those who had already retired
were asked at what age they had retired, what the main source of their
retirement income was, whether their financial situation was better than
before retirement and what it would look like in five to ten years, and
whether the state pension allowed them to get by easily.
Non-pensioners supplied information about when they intended to
retire, what their main source of income would be after retirement,
what percentage of their current household's total income after tax they
considered sufficient in retirement, and how they were saving for their
retirement. Additionally, respondents were asked what a good pension
system should look like, how the pension should be provided, what
level of minimum guaranteed income should be provided for elderly
people, whether older workers should be forced to retire at a fixed age,
whether men and women should be treated equally in terms of the
retirement system, and how retirement problems caused by an aging
society should be resolved. Demographic and other background
information collected includes respondent's age, gender, nationality,
marital status, left-right political self-placement, occupation, age at
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Extent of Collection:
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completion of education, trade union membership, household income,
type and size of locality, and region of residence.

Citizens of the EU aged 15 and over residing in the 15 EU member
countries: Austria, Belgium, Denmark, Finland, France, Germany,
Greece, Ireland, Italy, Luxembourg, the Netherlands, Portugal, Spain,
Sweden, and the United Kingdom.

Multistage national probability samples.
September 17-October 26, 2001
September 17-October 26, 2001

(1) The files included with this release of this collection derive from the
data producer, the European Opinion Research Group EEIG. (2) For
three respondents, interview numbers 30153, 110319, and 170004, D8
(How old were you when you stopped full-time education?) indicates a
value that is too high for their age (D11: How old are you?). (3) There
is no explanation on how the recoded variables (Q16_2R, Q29R,
Q30BR, Q48R, Q49R, and D8R) were created. The crosstabulations of
these variables with their original (average) variables suggest possible
problems. (4) For the following variables all cases are missing: Q3M,
Q28 1M, and Q28_2M. There is no answer to question Q.3, and for
guestion Q.28 the data producer (EEIG) provided a recoded variable
Q28R. (5) The SPSS data definition statements contain references to
Norway, but Norway was not a participant in this wave of
Eurobarometer surveys and this collection contains no data for
Norway. (6) The documentation (codebook and SPSS data definition
statements) for this collection contains characters with diacritical marks
used in many European languages. Users will need DOS code page
850 to view and print these characters. (7) The codebook, which
includes a questionnaire, is provided by ICPSR as a Portable
Document Format (PDF) file. The PDF file format was developed by
Adobe Systems Incorporated and can be accessed using PDF reader
software, such as the Adobe Acrobat Reader. Information on how to
obtain a copy of the Acrobat Reader is provided on the ICPSR Web
site.

personal interviews

1 data file + machine-readable documentation (PDF) + SPSS data
definition statements

DDEF.PR/ REFORM.DOC

Logical Record Length with SPSS data definition statements



File Specifications

Part Part Name File Structure Case Variable LRECL Records
No. Count Count Per Case
Data file rectangular 15,943 537 712 1

Related Publications

European Commission based on Eurobarometer 56.1. Brussels. October 2002.
http://europa.eu.int/comm/employment_social/news/2002/oct/eurobarom_en.pdf

Gallie, Duncan, and Serge Paugam. "Social Precarity and Social Integration.” Report for the







Users should note the value labels in the dataset for D15AR differ from those listed in the
codebook for the same question. In the data, the value labels are:

D.15- a) What is your current occupation?
b) (IF NOT DOING ANY PAID WORK CURRENTLY - CODES 1 TO 4 IN D.15.a) Did you
do any paid work in the past? What was your last occupation?

FARMER

FISHERMAN

PROFESSIONAL (LAWYER, MEDICAL PRACTITIONER, ACCOUNTANT, ARCHITECT, ...)
OWNER OF A SHOP, CRAFTSMAN, OTHER SELF EMPLOYED PERSON

BUSINESS PROPRIETOR, OWNER (FULL OR PARTNER) OF A COMPANY
EMPLOYED PROFESSIONAL

GENERAL MANAGEMENT, DIRECTOR OR TOP MANAGEMENT (MANAGING DIRECTOR,
DIRECTOR GENERAL, OTHER DIRECTOR)

8. MIDDLE MANAGEMENT, OTHER MANAGEMENT (DEPARTMENT HEAD, JUNIOR
MANAGER, TEACHER, TECHNICIAN)

9. EMPLOYED POSITION, WORKING MAINLY AT A DESK

10. EMPLOYED POSITION, NOT AT A DESK BUT TRAVELING (SALESMAN, DRIVER, ...)
11. EMPLOYED POSITION, NOT AT A DESK, BUT IN A SERVICE JOB (HOSPITAL,
RESTAURANT, POLICE, FIREMAN, ...)

12. SUPERVISOR

13. SKILLED MANUAL WORKER

14. OTHER (UNSKILLED) MANUAL WORKER, SERVANT

15. RESPONSIBLE FOR ORDINARY SHOPPING AND LOOKING AFTER THE HOME OR
WITHOUT ANY CURRENT OCCUPATION, NOT WORKING

16. STUDENT

17. UNEMPLOYED OR TEMPORARILY NOT WORKING

18. RETIRED OR UNABLE TO WORK THROUGH ILLNESS

Nogkrwpr

The same thing is true for D21AR.






EUROBAROMETER 56.1
SEPTEMBER - OCTOBER 2001
BASTIC ENGLISH QUESTIONNAIRE

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP

Note: The basic questionnaire is provided only as a guide to the survey questions. Please see the SPSS data
definitions and document statements or the archival codebook for changes in coding schemes and for country
specific answer categories (political parties, income, regions etc.).






YOUR SURVEY NUMBER

B e ST
| T B |
[ T |

ot —o—t
COUNTRY CODE

oot
|
|

e
OUR SURVEY NUMBER

ottt
[
[

ottt
INTERVIEW NUMBER

B e Rt it St &
I O N |
I I O O |
B e Rt At St &

Q.1. What is your nationality? Please tell me the country (or countries) that apply. (SEVERAL ANSWERS POSSIBLE)
2T 1 5 1,
2SS oY 1= < 2,
LS 11T o 3,
YT T 4,
153 = S o 5,
= o YL 6,
N = o L 7,
L 8,
LUXEIMDOUL Gt 4t v vttt e e et e e et e aaee e aaee e aneeeaneeeaneeeaneeeaneeenneeanneeeannns 9,
D LS o0 o L ol = o o £ 10,
oo o o T 11,
United Kingdom (Great Britain, Northern Ireland) ...........iuuiiiiunineennnennnns 12,
72 G = ol - Y 13,
£ 25T L o Y 14,
DTS o = o L P 15,
[ s L=l o Te Y 8 o il ol I =< U 16, CLOSE INTERVIEW

PPN 17,

EB56.0 - Q.1 - TREND

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001

CLOSE INTERVIEW



LET'S TALK ABOUT SOCIAL EXCLUSION

Q.2. For each of the following, please tell me if you think it absolutely necessary to live properly nowadays or not?
e o e et o +
| READ OUT | ABSOLUTELY | NOT ABSOLUTELY | |
| | NECESSARY | NECESSARY | DK
et o e et o +
| 1. Having a good job | 6 1 2
b B et ] +
| 2. Having a good education 17 1 2
e sttt et B et ettt T +
| 3. Living with a partner with whom one has a good relationship (N) | 8 1 2
e it et +
| 4. Having children (N) 9 1 2
B sttt e e Bt ettt +
| 5. Seeing friends regularly (N) 110 1 2
e sttt et B et ettt T +
| 6. Having sufficient leisure time and the means to enjoy it 111 1 2
b B et e e +
| 7. Having at least one holiday a year 112 1 2
B sttt e e Bt +
| 8. Being on friendly terms with the neighbours 113 1 2
e it et e e e +
| 9. Being able to go out with friends or family 114 1 2
b B et +
| 10. Having sufficient accommodation for everyone to have their own space |15 1 2
- Bt +
| 11. Being able to be useful to others |16 1 2
e it et e e e +
| 12. Feeling recognised by society 117 1 2
b B e e e e +
| 13. Having a successful career (N) 118 1 2
e sttt et B et +
| 14. Participating in associations, unions or parties (M) |19 1 2
e it et e e e +
EB40 - Q.83 - TREND MODIFIED
Q.3. In your opinion, what would be the very lowest net weekly income that your household would have to have in order to
make ends meet, given the present circumstances and composition of your household? Net income is after tax and social
security contributions have been deducted. (ONE ANSWER ONLY)
(INT: IF "DK", CODE '000000000' - IF "REFUSAL", CODE '999999999")
Ho—t——t——t——d——t——t+——4——+——+ 20
e e
I R e
B At e L
EB56.1 - NEW
Q.4. Is the total net weekly income of your household higher, lower or more or less the same as this figure?
D5 1§ T 21 1
o 2
More Or less the Same. .. ... ...ttt ittt ettt ittt it 3
3 4
BT T 5
EB5 - Q.153 - TREND MODIFIED
Q.5. How well do you get by with your household's income? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)
With great diffadcUlty . vttt ittt ittt ettt ettt ittt eae e ianee s 22 1 GO TO Q.6
With AiffdCUlEy . ettt i it ittt ittt it ettt ettt 2 GO TO Q.6
BT T 3 GO TO Q.9
BT =T = PP 4 GO TO Q.9
3 5 GO TO Q.9
LS = 6 GO TO Q.9

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001



IF "WITH DIFFICULTY", CODE 1 OR 2 IN Q.5, OTHERS GO TO Q.9

Q.6. How long has your household been in this financial situation? (ONE ANSWER ONLY)
DY ol o = o B T -l 23 1
T 2
FIOM 2 £0 3 Y aI St it ittt ettt e ittt ittt et teeteaaetaneetnneeeaneeenneeenneeanneeanneenns 3
FIOM 4 £0 5 Y aIS . ittt ittt ittt ittt e ittt ittt e iae et tae e taae e saaeeaaaeenaeennaeennennnn 4
FrOM 6 @ 10 Y AT St it ittt ettt e ittt ittt tie e tneeeeneeeaneeeaneeeaneeenneeanneeanneenns 5
L0 N O o 6
3 7
LS T 8

Q.7. Have any of the following events had an effect on your household's current financial situation? (SHOW CARD - READ OUT -
MULTIPLE ANSWERS POSSIBLE)

T have a 1oW Paild JOD ..ttt ittt ittt ittt it ettt ettt ittt e 24 1,
B oY= S 17 ) < T 2,
My partner lost his(her) Job. ... ... i i it ittt e i e 3,
I broke up with the person with whom I was 1iving........eiiuiiiiiin ittt ineininenennnn 4,
T had @ Child. ettt ettt e ettt ettt et ettt 5,
My child(ren) started SChool. ... ... .. i it ittt ittt et e i e eaanens 6,
T had health ProblemS . i vttt ittt ittt ittt ittt ettt it ete e enenesnenenesnenenennenennan 7,
L a0 ol o =Y 8,
My partner retdred. ... ... .. e e 9,
No, none of these (SPONTANEOUS) ¢ vttt ittt tnenneneneneeneneneanseneneansenensanenenennens 10,
DK e e e e e e e e e e e e e 11,
RETUSA Lt ittt ittt ittt ettt eeeeeeaeeeeeaeeaeeaeeaeeaeeseeaeeseeseesenseeseesensenssnnans 12,

EB56.1 - NEW

Q.8. When do you think your household will be out of this difficult financial situation? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER
ONLY)
IN 1eSs than @ YA . ...ttt ittt ittt ettt ittt ittt ettt ettt et 25 1
IS 0T o 2
IN 2 OF 3 AT Sttt e vttt et tae et ae et ae et tte e eaae e eanee e e e e e eenneeenneeennns 3
B T o T T B o= 4
IN 6 0 0 AT Sttt it ittt it e ettt ettt ittt ettt et e e e e e 5
IN 10 YEAYS OF IMOL .ttt vt et e ttee o aaee e ennneeaneeeaneeeaneeeaneeenneeenneeenneeannns 6
Never (SPONTANEOUS) & vttt ittt ittt ittt tee et tee e tteetaae e teaeesaaee e eenaeennaeennnns 7
3 8
2 T 0 9

EB56.1 - NEW

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 3



ASK ALL

Q.9. In the last twelve months, have you, or any member of your household, had problems in...? (SHOW CARD WITH SCALE)

I i e e o o o o o +
| READ OUT | NO | SOME | A LOT OF | ENORMOUS |

| | PROBLEM | PROBLEMS | PROBLEMS | PROBLEMS | DK

i atat o o o o o +
| 1. paying the rent or mortgage 126 1 2 3 4 5

b o +
| | |
| 2. paying the water, gas, electricity or heating bills 127 1 2 3 4 5

Bt et e +
| 3. paying for food 128 1 2 3 4 5

R e et ettt +
| 4. repaying loans (other than for housing) 129 1 2 3 4 5

I Rttt +

EB40 - D.29.f - TREND

Q.10. In the area where you live, are there people who live in one or the other of the following situations? (SHOW CARD -
READ OUT - MULTIPLE ANSWERS POSSIBLE)

Situation of eXtreme POVeI LY. ... i i ittt ittt ettt et e e 30 1, GO TO Q.11
S ol b o ol I o J @ T ok A 2, GO TO Q.11
At risk Of falling INtO POVEI LY. ittt ittt ittt ittt ittt ettt et e tanee e 3, GO TO Q.13
Nobody in these situations.. ... ... i it ittt e it e i 4, GO TO Q.13
5 5, GO TO Q.13

EB40 - Q.68.a - TREND
IF "SITUATION OF POVERTY", CODE 1 OR 2 IN Q.10, OTHERS GO TO Q.13

Q.11. Do you ever happen to see for yourself the conditions in which these people really live?
(IF YES) Do you see these conditions often, sometimes or rarely?

D TS T o T i o % o 31 1 GO TO Q.12
Y S, SO e S e v i it it et et et e e e e e e e e e et e e e 2 GO TO Q.12
B ST o= T o 3 GO TO Q.12
N0, D BV 4 et e e e e e e et e e e e et aeaeaeaaeaeaeeneaeeeenseaeeeeneeaeeeeneeaeeeeneaeeeeneneeeens 4 GO TO Q.13
DK e v ettt it it ittt e et 5 GO TO Q.13

EB40 - Q.70 - TREND MODIFIED

IF "YES", CODE 1, 2 OR 3 IN Q.11

Q.12. Would you say that, for the most part, these people...? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)
have always been in their present situation......... ... ... 32 1
have fallen into it after knowing something better........... .. ... . ... 2
3 Y 3
RETFUSAL (N 4ttt ittt ettt et eeeeeeeeeeeeaeeeeeaeeaeeaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeneeneans 4

EB40 - Q.71 - TREND MODIFIED

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 4



ASK ALL

Q.13. Why in your opinion are there people who live in need? Here are four opinions: which is closest to yours? (SHOW CARD -
READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

Because they have been UNLUCKY . ...ttt ittt ittt ieeeeeeeeeaeaaaeaannnn 33 1
Because of laziness and lack of WillpoWer..... ...ttt iinennnennnnennnns 2
Because there is much injustice in oUTr SOCIety. ...t ittt ittt ittt 3
It's an inevitable part of MOdern PrOgrESS. . ...ttt iiiiieeeeeeeneenennnns 4
None oOf these (SPONTANEOUS) &t vt ittt ittt eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneens 5
3 6

EB40 - Q.74 - TREND

Q.14. Here are some reasons, which might explain why people are socially excluded. Which three do you think are the most
common? (SHOW CARD - READ OUT - MAXIMUM 3 ANSWERS)

SOCIAl WElfAre CULS . ittt ittt it ittt teeeeeeeeeeneeensenesensenesensenesensensensensensenss 34 1,
Lack of concern amongst NEIghDOULS. .« ittt ittt ittt ittt ittt ittt tit e tane e 2,
FS o< 0 1= = 3,
B o ol T B <= 4,
Thelr PareNtS WEEE POO .ttt ettt ettt ettt et ee e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenennns 5,
Losing community spirit in our soCiety........u.iiiiii i i i e e 6,
2 a0 o ¥ 0 e =3 7,
Long-term UNemMPlOYMENt . v vttt et ettt ettt ettt ettt et e et eeeeeeeeeeeeeeaaaeeaaaeaaaaaaaaa 8,
They 1ivVe 1IN @ POOT @I 8. .« ittt ittt ettt ittt iteetiaeetaaee e enneenneeennnns 9,
DIUG @DUS B . ¢ vttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e e e et e e e 10,
They don't plan for the futUre. ... ... .. i i i i 11,
Lack Of @AUCALdOm .ttt ittt ittt ittt et ettt e et aeeeeeeeeeeeeeeeeesenseeeeesensenasnnens 12,
THEY GTE LA Z Y e ittt ettt ittt ettt ittt e ettt aee e eaeeeeneeeaneeeaneeeaneeenneeenneeannns 13,
They have too many children. . ... ... i it ittt ettt ettt eiaee e 14,
They are ImMmMIgrant s . @ittt ittt ittt ettt ittt ittt ettt ta et et enenennenenns 15,
They have chosen to be like this. .. ...ttt ittt ittt 16,
5] 17,

EB40 - Q.72 - TREND

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 5



Q.15. Which of these statements comes closest to your view? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

Anyone is at risk of poverty at some point in their lives............ ..o, 35 1
The risk of poverty is confined to certain groups of people..........iiiiiiiiinnennnn. 2
None of these two statements (SPONTANEOUS) ¢t vttt ntenteneeneeneensensensensensenssnsenss 3
DK e e it ettt et et ettt e e e 4

EB56.1 - NEW

Q.16. In the last five years, have you ever been unemployed, or not?
Y= 36 1
o 2

(IF YES) How many times have you been unemployed in the last five years?
(INT.: IF "NEVER", CODE '0O0' - IF "REFUSAL", CODE '98' - IF "DK", CODE '99")

+-—+--+ 37
|
|

+o—t-—+
EB40 - D.15.c - TREND

IF "YES", CODE 1 IN Q.16

Q.17. For how long in total have you been unemployed in the last five years?
Less than @ WeEK. ..ottt it it ittt ittt ettt ittt ittt e e 38 1
From a week to less than 3 MONLhS. ... ...t 2
From 3 months to less than 6 MONEhS. ... ...l ittt ettt it einneeann 3
From 6 months to less than 1 year.........uu ittt ittt ettt et iiieeeinneennn 4
From 1 year to 1eSs Lhan 2 YEarS ... iuu ittt tenneeeneeeeneeeaneeenneeenneeenneeans 5
From 2 years to 1SS Than 3 YeaIS. ... nnnaaaannaaananaaaanannnnnnns 6
3 YEATS OF IMOT .ttt vttt et teaetetaeaeeneneaneeneneeneeneneeeeneneaeeneneaeeneneeeeneneenens 7
3 8
BT T 9

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 6



Q.18. For each of these statements, please tell me if it applies to your situation, or not.

e e B ettt B et B ettt Fom +
| READ OUT | | | NOT |
| | YES | NO | DK | APPLICABLE |
e e B ettt B et B ettt Fom +
| 1. My partner has a paid job 139 1 2 3 4
i et e e e +
| 2. I have a child at home under five years of age 140 1 2 3 4

b Rttt +
| 3. I have close friends or family who are poor 141 1 2 3 4

B e e e T e P e et +
| | |
| 4. I have close friends or family who are much richer than I am 142 1 2 3 4

|

%

| 7. I meet up with relatives from outside the household several times a week [45 1 2 3 4

; 8. Over half of my friends are unemployed T£g771 7777777777 ; 7777777777 ; 7777777777 2 77777777 T
| 9. Over half of my friends are in paid work [P 2 s . |
; 10. 1 am a member of a leisure or sports clup T;g__l __________ ; __________ ; __________ ; ________ T
; 11. I am a member of a voluntary or charitableig;;;;i;;;ig; 777777777777777777 725771 7777777777 ; 7777777777 ; 7777777777 2 77777777 T
1121 am a member of a political parcy o 1 2 s . |
; 13. I go regularly to church (or to another pl;;;_;;_;;;;glg; ________________ T;I__I __________ ; __________ ; __________ 2 ________ T
b it ettt e e +

EB56.1 - NEW

Q.19. If you had any of the following problems, is there anyone you could rely on to help you, from outside your own
household?

Bttt e e T e e e to—mmm to—mmm to—mmm +

| READ OUT | YES | NO | DK |

e ettt e e L e e e e Fo—mm +o—mm Fo—mm +

| 1. If you were feeling depressed 152 1 2 3

b e +

| | |

| 2. If you needed help finding a job for yourself or a member of your family 153 1 2 3

b e +

| 3. If you needed to borrow money to pay an urgent bill, like electricity, gas, rent or |

| mortgage 154 1 2 3

b e +

EB44.3 - Q.86 - TREND

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 7



I am now going to ask you to talk to me about different aspects of your everyday life. For each of them, could you
tell me if you think this aspect of your life is very good, fairly good, fairly bad or very bad? (SHOW CARD WITH
SCALE - ONE ANSWER ONLY)

b o B et B ettt B ettt e ettt +
| | | | | | |
| READ OUT | VERY | FAIRLY | FAIRLY | VERY |

| | GOOD | GOOD | BAD | BAD | DK

e e et o e et e et o +
| 1. Your house or flat |55 1 2 3 4 5

b e +
| 2. The area where you live |56 1 2 3 4 5

e et E L e e e e e e +
| 3. Your income 157 1 2 3 4 5
et e +
| 4. Your standard of living 158 1 2 3 4 5

B it et e e e R e e e e +
| | |
| 5. Travel facilities for going to work, shopping (M) 159 1 2 3 4 5

B it et e e e R et e +
| 6. Your state of health |60 1 2 3 4 5

e et E L e e e e +
| 7. The time you have available to do the things you have to do |61 1 2 3 4 5

b e +
| 8. The medical services in your local area (N) |62 1 2 3 4 5

B it et e e e B +
| 9. Your social entitlements in case of sickness, invalidity, |

| unemployment, old age |63 1 2 3 4 5

| 10. The consideration shown to you by other people |64 1 2 3 4 5
et R +
| 11. The shopping facilities in your local area (N) |65 1 2 3 4 5

b e +
| 12. The job opportunities in your local area (N) |66 1 2 3 4 5

e et E L e e e e +
| 13. The level of noise where you live (N) |67 1 2 3 4 5
et R +

EB40 - Q.85 - TREND MODIFIED

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 8



Q.21. Do you agree or disagree with the following statements?
| |

| READ OUT | STRONGLY
| | AGREE
B e e it
| 1. I have felt lonely at some time during the |

| last two weeks |68 1

B e +

| |

| 2. I don't feel that the value of what I do is |

| recognised by the people I meet 169 1

o 4

| 3. It's difficult to have close friends in the |

| area in which I live |70 1

o e 4

| 4. I feel left out of society |71 1

B e +

| 5. I feel left out of my family 172 1

| 6. I don't feel that I have the chance to play a |

| useful part in society 173 1

| |

| 7. Some people look down on me because of my

| income or job situation 174 1

| 8. I feel that there is a risk that I could fall |

| into poverty |75 1

| 9. The area in which I live has buildings in a |

| bad state of repair |76 1

| 10. There is a lot of unemployment in the area |

| in which I live 177 1

| 11. There are problems of drug abuse in the area |

| in which I live |78 1

| 12. The area in which I live has a lot of

| vandalism and theft 179 1

| 13. There is a lot of violence in the area in |

| which I live 180 1

| 14. The area in which I live has not got a good |

| reputation 181 1

EB56.1

__________ e
| NEITHER
| AGREE

AGREE |NOR DISAGREE

__________ e

2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
2 3
- NEW

DISAGREE

(SHOW CARD WITH SCALE - ONE ANSWER ONLY)

STRONGLY
DISAGREE

—————————— +
|
|

DK |
—————————— +
|
6 |
+
|
|
6 |
+
|
6 |
+
6 |
+
6 |
+
|
6 |
+
|
|
6 |
+
|
6 |
+
|
6 |
+
|
6 |
+
|
6 |
+
|
6 |
|
6 |
+
|
6 |
+
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D.15. a) What is your current occupation?
b) (IF NOT DOING ANY PAID WORK CURRENTLY - CODES 1 TO 4 IN D.15.a) Did you do any paid work in the past?
What was your last occupation?

| a) CURRENT | b) LAST |
| OCCUPATION | OCCUPATION |

|

|

| NOT WORKING

| Responsible for ordinary shopping and looking after the home, or without any
| current occupation, not working

|

Student

o
| Retired or unable to work through illness
| SELF EMPLOYED | |
| Farmer | 5 183 1
b o + I I
| Fisherman | 6 | 2
- + | |
| Professional (lawyer, medical practitioner, accountant, architect, etc.) | 7 | 3
b e + | |
| Owner of a shop, craftsmen, other self-employed person | 8 | 4
R + I I
| Business proprietors, owner (full or partner) of a company | 9 | 5
o + | |
| EMPLOYED | | |
| Employed professional (employed doctor, lawyer, accountant, architect, etc.) | 10 | 6
T T e + | |
| General management, director or top management (managing directors, | |
| director general, other director) | 11 | 7
T T + | |
Middle management, other management (department head, junior manager, | |
| teacher, technician) | 12 | 8
o + | |
| Employed position, working mainly at a desk | 13 | 9
b + | |
| | | |
| Employed position, not at a desk but travelling (salesmen, driver, 14 | 10
t - | |
| Employed position, not at a desk, but in a service job (hospital, restaurant, | |
| police, fireman, etc.) | 15 | 11
e + I I
| Supervisor | 16 | 12
e + | |
| Skilled manual worker | 17 | 13
T T T + | |
Other (unskilled) manual worker, servant | 18 | 14
|
|

NEVER DID ANY PAID WORK

F— =

EB55.2 - D.15 - DEMO TREND

IF "UNEMPLOYED" OR "NON-ACTIVE", CODE 1, 2, 3 OR 4 IN D.15.a

Q.22. Which of these statements comes closest to your personal position? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)
I would like a full-time paid job and I am actively looking for one..................... 84 1
I would like a part-time paid job and I am actively looking for one..................... 2
I would like a paid job, but I am not actively looking for one at the moment............ 3
I do not want a padd JOb. ...t 4
3 5

EB56.1 - NEW
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IF "EMPLOYED" OR "SELF-EMPLOYED", CODE 5 TO 18 IN D.15.a, OTHERS GO TO Q.44

Q.23. For you personally, how important do you think each of the following is in choosing a job? Would you say it is very
important, important, neither important nor unimportant, not important or not important at all? (SHOW CARD WITH SCALE -
ONE ANSWER ONLY)

B e it T T T e Fomm Fom +o— - e it e +

| | | | NEITHER | | NOT | |

| READ OUT | VERY | | IMPORTANT NOR | NOT | IMPORTANT |

| | IMPORTANT | IMPORTANT | UNIMPORTANT | IMPORTANT | AT ALL | DK

+ b ———mm—— o B o e e e +

| | |

| 1. A job that leaves a lot of leisure time |85 1 2 3 4 5 6

B et et T R et e e e +

| 2. A secure job |86 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e ettt +

| 3. A high income 187 1 2 3 4 5 6

+ e +

| 4. A job that allows you to work |

| independently 188 1 2 3 4 5 6

+ e e +

| | |

| 5. Friendly people to work with 189 1 2 3 4 5 6

+ e e +

| 6. A job that gives good promotion |

| opportunities 190 1 2 3 4 5 6

+ e e +

| 7. A job that enables you to use your own |

| initiative 191 1 2 3 4 5 6

+ e e +

| 8. A job with flexible working hours 192 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +

| 9. A job that gives you the opportunity to |

| use your abilities 193 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +

| | |

| 10. Convenient hours of work 194 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +

| 11. Good training provision 195 1 2 3 4 5 6

+ e +

| | |

| 12. A job that allows you to work all or a |

| lot of the time at home 196 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +

| 13. A job with a lot of variety (N) 197 1 2 3 4 5 6

+ e e +

| | |

| 14. A job with an easy workload (N) 198 1 2 3 4 5 6

+ e e +

EB44.3 - Q.77 - TREND MODIFIED
Q.24. What is the full title of your main job?

(INT.: PROBE TO GET CLEAR JOB TITLE -

ISCO CODING - OFFICE CODING)

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1

- OCTOBER 2001
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Q.25.

Q.26.

Q.27.

Q.28.

Which of these categories best describes your job? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

Self-employed With emMPloyEES . vttt ittt ittt it ittt it ittt ittt et tniteeeeneneeneneneenens

Self-employed WithOUL EmMPlOYEES. ..ttt ittt ettt eeeeeeeeeaaaaaaaaaaanaannnannnnns

=8 o T 1= ol (= = 7

FOremMan OF SUPEI VIS0t t ittt it ittt ittt ittt it ittt teeneeeeneneaeeneneeeeneneeeeneneenens

Other employee, permanent JOD. ... ... ...ttt ettt eeeeeeeeeeeaeaaaaaaaanannnn

Other employee, seasonal, temporary or casual Job......... ... iiiiniiiiiiiiiiniiinnnnnn.

Other employee, under contract or for fixed time period............ ...,

Other (SPONTANEOUS) « v vttt teet e teetteeeaeseeseeennesenneenenanseennessensseenssnnensssnnnss

EB44.3 - Q.11 - TREND

How many people are employed at your workplace? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

T WOrk entirely ON MY OWIN ..t ettt eneeneneneeneeeeneeeeneeneaeeneneaeeneneneenenennas

Less than 10 PeOP L.ttt ittt ittt ettt ettt et ittt e tte e ettt tenee et eaneeenneeannns

From 10 £0 24 PeOP e . ittt ittt ittt ittt ettt et e e e

From 25 £0 40 PEOP L. it ittt ittt ittt it ittt ittt it ittt et e e e e e e

From 50 £0 99 POP e . it ittt ittt ittt ittt ettt e e e i e e e

From 100 £0 499 PEOPLE. ittt ittt ittt ittt ettt ettt ettt e i e e

500 PEOPLE OF MO .u v vttt e ettt et ate et ate e taae e eaneeeaneeeaneeeaneeenneeaneeeaneeeans

EB44.3 - Q.13 - TREND

What does the firm or organization that you currently work for actually make or do?
(INT.: PROBE TO GET CLEAR INFORMATION - NACE CODING - OFFICE CODING)

+-—+--+ 102

ot

EB44.3 - Q.14 - TREND
How long have you been continuously employed by this employer/continuously self-employed?
(INT.: IF LESS THAN A YEAR, CODE '0OO' FOR NUMBER OF YEARS AND FILL IN ONLY NUMBER OF MONTHS
IF "DK", CODE '99'")

Number of years:

IF

"REFUSAL",

+--+--+ 103

e

Number of months:

+-—+--+ 104

oot

EB44.3 - Q.15 - TREND

CODE

1981 -

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001
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Q.29.

How many hours do

you usually work a week in your job,

including overtime? Please do not include meal breaks.

If it

varies, take the average over the last 4 weeks.
(INT.: IF "REFUSAL", CODE '998' - IF "DK": CODE '999'")
Number of hours:
+--+--+--+ 105
| |
| |
+——t——+——+
EB44.3 - Q.23.a - TREND
Q.30. a) If you were to get enough money to live as comfortably as you would like for the rest of your life, would you
continue to work, not necessarily in your present job, or would you stop working?
CONEINUE L0 WO K.ttt ittt ittt ittt ittt ittt ettt e ettt ittt tane et 106 1
F o T o T a1 1 o e 2
3 3
EB44.3 - 0.40.a - TREND MODIFIED
Q.30. b) If you were completely free to choose, how many hours a week would you like to work overall?
(INT.: IF "REFUSAL", CODE '998' - IF "DK", CODE '999")
Number of hours:
+-—+-—+--+ 107
[ |
| |
+o—o—t——+
EB44.3 - Q.40.b - TREND MODIFIED
Q.31 For each of the following statements, please tell me if it applies to you, or not?
e sttt et +o— - B e e e e e e Fo—mm +
| READ OUT | APPLIES | DOES NOT APPLY DK |
e it o o o +
| 1. My job is a part-time job (N) 1108 1 2 3
- Bt e e e T e +
| 2. I work for a temporary employment agency (N) 1109 1 2 3
e sttt et B et +
| | |
| 3. The organisation I work for is in the private rather than the public sector 110 1 2 3
e sttt et B st et e LT e et e +
| | |
| 4. I can use almost all of my experience, skills and abilities in my present job [111 1 2 3
e it et e e e +
| | |
| 5. The total number of hours I work varies from week to week 112 1 2 3
e it et e e e +
| | |
| 6. My job involves the use of computerised or automated equipment 1113 1 2 3
e it et e e e +
| 7. I work under a great deal of pressure 1114 1 2 3
b B e e e e +
| 8. I work with other employees in a group or team that has responsibility for |
| organising how the work is done (N) 1115 1 2 3
- Bt +
| 9. I have had an injury at work in the last five years (N) |116 1 2 3
e sttt et B st et e LT e et e +
| 10. I have been promoted while I have been with my current employer 1117 1 2 3
e it et e e e +
| | |
| 11. My job is funded as part of a government training or job creation scheme (N) [118 1 2 3
b B e e e e +
| 12. I am a member of a trade union (N) 1119 1 2 3
- Bt +
| 13. The number of people employed in my organisation has been reduced over the |
| last three years (N) 1120 1 2 3
- Bt +

EB44.3 - Q.19 - TREND MODIFIED
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Q.32. Here is a list of statements about your current job. For each of them, please tell me if it is very true, quite
true a little true or not at all true? (SHOW CARD WITH SCALE)

B e dommm - to—mmm - to—mmm - to—mmm e +
| READ OUT | VERY | QUITE | A LITTLE | NOT AT |
| | TRUE | TRUE | TRUE | ALL TRUE | DK
e e e T e +o—m +o—mm - Fo—mm Fo—mm - e +
| 1. I have a lot of say over what happens at work (M) 121 1 2 3 4 5
et ettt +
| 2. My job allows me to take part in making decisions that affect |
| my work 1122 1 2 3 4 5
et ettt +
| 3. There is a lot of variety in my work 123 1 2 3 4 5
+ +

|

|

+

|

+
| 6. My job is secure 1126 1 2 3 4 5
b B ettt +
| 7. I get a lot of support from management when there is pressure |
| at work (N) 1127 1 2 3 4 5
b B ettt +
| 8. I have good friends at work (N) 1128 1 2 3 4 5
B et e e et et e e +
| 9. My organisation is facing financial difficulties at the moment |
[ (N) 1129 1 2 3 4 5
B et et et e e +

EB44.3 - Q.20 - TREND MODIFIED
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Q.33. How much do you agree or disagree with each of the following statements describing your job? Do you strongly agree,
agree, neither agree nor disagree, disagree or strongly disagree? (SHOW CARD WITH SCALE)

' to———mm—— oo B B e et +

| READ OUT | STRONGLY | | NEITHER AGREE

| | AGREE | AGREE | NOR DISAGREE DK

' to———mm—— o B B e +

| | |

| 1. My job requires that I work very hard 1130 1 2 3 6

' b +

| | |

| 2. I never seem to have enough time to get |

| everything done in my job 1131 1 2 3 6

t e +

| | |

| 3. I often have to work extra time, over and |

| above the formal hours of my job, to get |

| through the work or to help out 132 1 2 3 6

e e et e e e +

| 4. I work almost all the time at very high |

| speed (N) 1133 1 2 3 6

e ettt +

| 5. I work almost all the time to tight |

| deadlines (N) 1134 1 2 3 6

e ettt +

| | |

| 6. Most of the time my work involves short |

| repetitive hand or arm movements (N) 1135 1 2 3 6

' b +

| 7. I have a great deal of influence in |

| deciding what tasks I do (N) 1136 1 2 3 6

' b +

| 8. I have a great deal of influence in |

| deciding how to do my tasks (N) 1137 1 2 3 6

' b +

| 9. I am willing to work harder than I have |

| to in order to help this organisation |

| succeed (N) 1138 1 2 3 6

t e +

| 10. I find that my values and this |

| organisation's values are very similar (N) 1139 1 2 3 6

t e +

| 11. I am proud to be working for this |

| organisation (N) 1140 1 2 3 6

' b +

| 12. I would turn down another job elsewhere |

| with more pay in order to stay with this |

| organisation (N) 1141 1 2 3 6

e e i e e ettt ettt +

| | |

| 13. I am likely to get a better job in this |

| organisation in the next three years (N) 1142 1 2 3 6

B e ettt +

| | |

| 14. I am likely to get a better job with |

| another employer in the next three years (N) [143 1 2 3 6

' b +

EB44.3 - Q.21 - TREND MODIFIED
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Q.34. I would like you to compare your current job with what you were doing five years ago (even if you were in the same
job) . For each of the following things would you say there has been a significant increase compared to five years ago,
a significant decrease or little or no change?
(INT.: IF NOT IN WORK 5 YEARS AGO, GO BACK TO WHEN STARTED WORKING IN PAST 5 YEARS

e et Fom Fom Fom Fo—mm +
| READ OUT | SIGNIFICANT | SIGNIFICANT | LITTLE/ NO |

| | INCREASE | DECREASE | CHANGE | DK

e et Fom Fom Fom Fo—mm +
| 1. Job security 1144 1 2 3 4
e e +
| 2. The level of skill you use in your job 1145 1 2 3 4

Rt e e et et e e +
| 3. The variety of tasks you perform |146 1 2 3 4

e et B ettt +
| 4. The effort you have to put into your job 1147 1 2 3 4
et e +
| 5. The responsibility involved in your job 1148 1 2 3 4

Rt e e et +
| 6. The stress involved in your job 1149 1 2 3 4

e et B ettt +
| 7. The provision of training 150 1 2 3 4

b o +
| 8. Tightness of supervision over your job 1151 1 2 3 4

Rt e e et +
| 9. Your job satisfaction (N) 152 1 2 3 4
et e +

EB44.3 - Q.22 - TREND MODIFIED

Q.35. Suppose there was to be some decision made at your place of work that changed the way you do your job. Do you think
that you personally would have any say in the decision about the change, or not? (IF YES) How much influence over the
decision do you think that you personally would have? A great deal, quite a lot or just a little?

o 153 1
Yes, a great deal Of InflUenCe. ..ttt ittt ittt ittt ittt ittt ettt 2
Yes, quite a lot of influence. .. ... ...ttt i i e e 3
Yes, just a little InfluencCe. ... ...ttt ittt ittt et e 4
3 5

EB44.3 - Q.26 - TREND

Q.36. Do you think that you should have more say in the decisions that affect your work, or are you satisfied with the way
things are?

ShoULd hAVE MOTE SAY 4ttt ittt ittt ittt ettt eneeeeneneeeeneneeeeneneaeeneneeeeneneenens 154 1
Satisfied the Way Lhings Gre. ...ttt ittt ittt ettt ettt tineeeeneeeans 2
3 3

EB44.3 - Q.27 - TREND
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Q.37. Did you receive any education or training in the last five years, which was paid for by your employer or former
employer? (IF YES) How long in total?

O 155 1
Yes, a few hours - less than one day.......uuiiiiiiiiiitiiittteteeeeeeeeeeeeeeeaaaannnnn 2
D Y= N o b o - £ T 3
Yes, from 3 £0 5 QayS .ttt ittt ittt ittt ittt ittt e e et e e e e e e 4
Yes, from 6 days tO 2 WeEKS. ..ttt ittt e e 5
Yes, from 3 £0 4 WeEKS . i i ittt ittt ittt ettt e et e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeeeaeanenns 6
Yes, from 1 £0 2 MONERS . o ittt ittt it ettt it ettt ittt tneaeeeeaeaeeeeneaeeaenan 7
Yes, from 3 £0 6 MONENS . ot ittt ettt e et 8
Yes, from 7 mONths UP LO 1 YEaT . ittt ittt ittt it ittt ittt ettt ittt ie et nnenenns 9
YeS, MOYe LhaN ONE JEaT . ittt ittt it ittt ittt eie e tneneseenenesneenenesnsenenesnenennenenns 10
5] 11

EB44.3 - Q.79 - TREND

Q.38. How long do you think it would be before a person doing your sort of job would be dismissed in your organisation if
they persistently...? (SHOW CARD WITH SCALE)

t t—— o o o o e et o +

| READ OUT | WITHIN | WITHIN | WITHIN | WITHIN | WITHIN MORE | |

| | A WEEK | A MONTH | 6 MONTHS | A YEAR | THAN A YEAR | NEVER | DK

t t—— o o o o e et o +

| 1. arrived late |156 1 2 3 4 5 6 7

t e e +

| 2. did not work hard 1157 1 2 3 4 5 6 7

R e ettt ettt +

EB44.3 - Q.32 - TREND
Q.39. In general, how would you describe relations at your workplace between management and employees? Would you say they are

very good, quite good, neither good nor bad, quite bad or very bad?

RS o e oY 158 1
[0 B o R o T T 2
Neither good NOTr bad. ...ttt ittt it ittt ittt ittt ettt it te s ieeneneenens 3
[ T T 4
=D o o - Y 5
3 6

EB44.3 - Q.34 - TREND
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a) I am going to read out a list of various aspects of jobs.
are completely dissatisfied with that particular aspect of your present job, you give a score of 1.

completely satisfied with that particular aspect of your present job,

you give a score of 7.
CARD WITH SCALE)

Please choose between the two ends of this scale. If you
If you are
The scores between 1 and

+ t—— e it o R o +o———— Fo—m +

| | 11 | | | | | 7

| READ OUT | COMPLETELY | | | | | | COMPLETELY

| | DISSATISFIED | 2| 3| 4 | 5 | 6 | SATISFIED

R et e L e T e e e Fomm +o——— +o——— +o——— +o——— +o——— Fommmm - +

| 1. Your pay 1159 1 2 3 4 5 6 7

+ o +

| 2. The opportunities to use your abilities 1160 1 2 3 4 5 6 7

B ettt et e e e R e ettt T +

| 3. Being able to use your own initiative /161 1 2 3 4 5 6 7

R et e L e T e e e e ettt e e L e e e e +

| 4. The chance to develop yourself (N) 1162 1 2 3 4 5 6 7

+ o +

| | |

| 5. The scope for innovation and creativity (N) 163 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e e e e +

| 6. The hours you work |164 1 2 3 4 5 6 7

B ettt et e e e R e e +

| 7. The amount of work 165 1 2 3 4 5 6 7

+ o +

| 8. The variety in the work |166 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e e e e +

| 9. The possibility of achieving your work targets |

[ (M) 1167 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e e e e +

| 10. Your job security 1168 1 2 3 4 5 6 7

R et e L e T e e e e ettt e L e e e +

| | |

| 11. The relations with your supervisor or manager [169 1 2 3 4 5 6 7

R et e L e T e e e e ettt e L e e e +

| 12. Your promotion prospects 170 1 2 3 4 5 6 7

+ o +

| 13. The training provided 1171 1 2 3 4 5 6 7

B ettt e e e Rttt +

| 14. The ability to contribute something useful to |

| society (N) 1172 1 2 3 4 5 6 7

B ettt e e e Rttt +
EB44.3 - Q.36.a - TREND MODIFIED

Q.40 b) All in all, how satisfied would you say you are with your job? (SHOW SAME CARD

R et e L e T e e e e +o——— +o——— o +o——— +o——— Fommmm - +

| | 11 | | | | | 71

| READ OUT | COMPLETELY | | | | | | COMPLETELY

| |DISSATISFIED | 2| 3| 4 | 5 | 6 | SATISFIED

B ettt e e e dommm e domm— - +o——m— - +o—m +o—m— +o—m tommmmm - +

| Your job 1173 1 2 3 4 5 6 7

+ o +

EB44.3 - Q.36.b - TREND
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Q.41. How often do you...? (SHOW CARD WITH SCALE)

+ + ——t— o o o o o +

| READ OUT | | | | HARDLY | | | NOT |

| | ALWAYS | OFTEN | SOMETIMES | EVER | NEVER | DK | APPLICABLE

+ + ——t— o o o o o +

| 1. find your work stressful 1174 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e +

| 2. work in dangerous or unhealthy |

| conditions (N) 1175 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e +

| 3. have headaches as a result of work |

[ (N) 1176 1 2 3 4 5 6 7

Bt Bttt ettt e e +

| 4. have muscular pains as a result of |

| work (N) 1177 1 2 3 4 5 6 7

Bt Bttt ettt e e +

| | |

| 5. get verbally abused for example by |

| clients, patients or pupils (N) 178 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e +

| 6. come home from work exhausted 1179 1 2 3 4 5 6 7

Bt Bt ettt +

| | |

| 7. keep worrying about job problems |

| after you leave work (N) 1180 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e +

| | |

| 8. find it difficult to unwind at the |

| end of the workday (N) 1181 1 2 3 4 5 6 7

+ et +

| | |

| 9. find your job prevents you from |

| giving the time you want to your |

| partner or family 1182 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e +

| | |

| 10. feel too tired after work to enjoy |

| the things you would like to do at home [183 1 2 3 4 5 6 7

+ et +

| 11. feel too tired after work to go out |

| with friends (N) 1184 1 2 3 4 5 6 7

+ et +

| | |

| 12. find that your partner/family gets |

| fed up with the pressure of your job 1185 1 2 3 4 5 6 7

B ettt R ittt ettt e e +
EB44.3 - Q.37 - TREND MODIFIED

Q.42. (IF "EMPLOYED", CODE 10 TO 18 IN D.15.a)

How 1likely or unlikely is it that you will lose you job or decide to leave your employer for some reason over the next
12 months? Would you say it is very likely, quite likely, not very likely or not at all likely?

(IF "SELF-EMPLOYED", CODE 5 TO 9 IN D.15.a)

How 1likely or unlikely is it that you will be forced to close or decide to close your business/ top quit your job for
some reason over the next 12 months? Would you say it is very likely, quite likely, not very likely or not at all
likely?

RS S a  1 186 1 GO TO Q.43
L0 B o 1 2 GO TO Q.43
NOL Ve LA Ly vt ittt ittt ittt ettt ettt ettt tae e taee e tneeeaneeeaneeeaneeeaneeennnenn 3 GO TO Q.44
DL S o= I = 4 GO TO Q.44
DK e et e it it ittt e it e e et 5 GO TO Q.44

EB44.3 - Q.38 - TREND
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IF "LIKELY", CODE 1 OR 2 IN Q.42

Q.43. Why do you think you may leave you current employer/close your business/quit your job?

ANSWERS POSSIBLE)

The organisation/workplace will close down
I will be declared redundant
I will reach normal retirement age

My contract of employment will expire

Running my own business is no longer financially worthwhile........... ... ... ... ... ...

I will take early retirement

—

-

—

will decide to leave and work for another employer

will decide to leave and work for myself as self-employed........uiiiiiiiiiininennennns

will leave to look after my home/relatives/children...........c.iuiuuiininniinnneennnennn

Other (SPONTANEOUS) « v vttt ettt ettt e e eeeeeeaaeaeeeeeeeeeeeeeeeaeaeeeeeeneeenenennnnnn

EB44.3

- 0.39

- TREND

10

11

(SHOW CARD - READ OUT - MULTIPLE
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ASK ALL

Q.

44, Please say how much you agree or

disagree with each of the following statements? (SHOW CARD WITH SCALE)

READ OUT

STRONGLY
AGREE

SLIGHTLY
AGREE

NEITHER AGREE
NOR DISAGREE

+
SLIGHTLY | STRONGLY
|
+

DISAGREE DISAGREE

+—— +
+—— +

1. Differences in income in (OUR
COUNTRY) are too large

e

2. In our society, the rich get richer
and the poor get poorer

3. It is the responsibility of the
government to reduce the differences
between those with high and low
incomes

4. The government should ensure that
all children have a decent standard of
living

5. The government should spend less on
benefits for the poor

6. The government should provide
everyone with a guaranteed basic
income

192

e

F———

7. I would be ready to pay more tax if
it were definitely used to improve the
situation of the poor

8. The government should provide
decent housing for all who cannot
afford it

9. The government should provide a job
for everyone who wants one

10. The government should provide a
decent standard of living for the
unemployed

11. The unemployed should be forced to
take a job quickly, even if it is not
as good as their previous job

12. The unemployed should be given the
time and opportunity to improve their
education and skills

13. Workers need strong trade unions
to protect their interests

14. The fight against poverty and
social exclusion should be a priority
objective for the European Union

15. The government should do more to
reduce the risk of poverty and social
exclusion among new immigrants

|
|
|
|
|
|
|
¥
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
|
|
|
|
|
|
|
+
|
|
|
foe o
|
|
|
|
|
|
¥
|
|
|
|
|
|
|
|
+
|
|
|
I
|
|
|
|
+
|
|
|
|
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Q.45. Would you say that you have not at all, no more than usual, rather more than usual, much more than usual...?
(SHOW CARD WITH SCALE - ONE ANSWER ONLY)

B et dommm - R e tommmm to—mmm - +
| READ OUT | NOT | NO MORE |RATHER MORE | MUCH MORE |
| | AT ALL | THAN USUAL | THAN USUAL | THAN USUAL | DK
R ettt T e Fom - e Fom Fo—mm +
| 1. lost much sleep over worry 1203 1 2 3 4 5
et ettt +
| 2. been feeling unhappy and depressed 1204 1 2 3 4 5
b - +
| 3. been losing confidence in yourself 1205 1 2 3 4 5
R ettt T e et e e T e et +
| | |
| 4. been feeling you could not overcome your difficulties 1206 1 2 3 4 5
R ettt T e et e e T e et +
| 5. been feeling constantly under strain 1207 1 2 3 4 5
e ettt +
| 6. been thinking of yourself as a worthless person 1208 1 2 3 4 5
Bt ettt Rt et +
| 7. had problems of high blood pressure (N) 209 1 2 3 4 5
R ettt T e et e e T e et +
EB44.3 - Q.83 - TREND MODIFIED
Q.46. Would you say you are very satisfied, fairly satisfied, not very satisfied or not at all satisfied with each of the
following things? (SHOW CARD WITH SCALE)
ettt e o o o o o +
| READ OUT | VERY | FAIRLY | NOT VERY | NOT AT ALL |
| | SATISFIED | SATISFIED | SATISFIED | SATISFIED | DK
ettt e o o o o o +
| 1. With the life you lead 1210 1 2 3 4 5
b o +
| 2. Your leisure life at home 1211 1 2 3 4 5
R e e +
| 3. Your social life outside the house 212 1 2 3 4 5
ettt e i +
| 4. Your family life 1213 1 2 3 4 5
e et e et e +
| 5. With the way democracy works in (OUR COUNTRY) 1214 1 2 3 4 5
.
| 6. With the kind of society we live in 1215 1 2 3 4 5
ettt e i +
EB44.3 - 0.103 - TREND
Q.47. Before you were 18, did you experience any of the following problems? (SHOW CARD - READ OUT - MULTIPLE ANSWERS
POSSIBLE)

Your parents had major financial difficulties...........uiiiiniiiiiiiiiiniinnnnnennnns 216 1,

You lived with only one parent who had to struggle to maintain the family............... 2,

A parent died. cu ittt e e e e e e e e e e e 3,

Your parents' marriage broKe UpP........o.uuiiiiii ittt ittt et et e 4

Your parents quarrelled frequUently. . ... ittt ittt eineeeeneineaeeneneeaeenenns 5,

You were badly treated by adults. ... ..ottt 6,

You were physically or verbally bullied by other children at school..................... 7,

Your school studies were disrupted. ... ettt tiintetenneeeneeeeneeenneeenneeennns 8,

One of your parents was unemployed for some time......... ... uiiiuiiiiiiiiiinnnnnennnns 9,

You had health problems that lasted for a long time........... ... . ... 10

None oOf these (SPONTANEOUS) ¢ vttt tinetunneeeunneeeaneeaaneeeaaneeeaneeeaneesnneesnneesnnenas 11

) 12

L3 b= - 13

EB56.1 - NEW
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LET'S TALK ABOUT ANOTHER TOPIC: THE FUTURE OF PENSION SYSTEMS

IF "NON-PENSIONER", NOT CODE 4 IN D.15.a
(INT.: SEE D.15 ASKED BEFORE Q.22)

Q.48. At what age do you intend to retire?
(INT.: IF "DK", CODE '99")

IF "PENSIONER", CODE 4 IN D.15.a

Q.49. At what age did you retire?
(INT.: IF "DK", CODE '99")

ASK ALL

Q.50. Which of the following comes closest to your present standard of living?

EB37.1 - Q.59 - TREND MODIFIED

EB37.1 - Q.56 - TREND MODIFIED

+--+--+ 217
[
[

ot

+--+--+ 218
[
[
+o—t——+

(SHOW CARD - READ OUT - ONE

AV oA o 1o o =Y o 1

L0 1 e o =T

7= o Vo

JUSE GEEEING @L0NG . o vttt i ittt ittt ittt et e et e e e e e e

EB37.1 - Q.66 - TREND

IF "NON-PENSIONER", NOT CODE 4 IN D.15.a, OTHERS GO TO Q.56

ANSWER ONLY)

Q.51. What percentage of your household's total current income after tax would you consider sufficient in retirement? (all

income sources to be considered)

Less than S0% . .ttt i i i i i e e 220

From 50% to less than 60%. .. ...ttt ittt ettt et e e e

From 60% £o 1ess than T0%. ottt ettt ettt

From 70% to 1less than 80%. . ...ttt ittt ettt ettt et eeee e aaaaaaaaaaaaaaanaaannnnns

L2 T o D Lo

EB56.1

- NEW
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Q.52. Which of the following will probably be your main source of income after retirement?

And your second most important? (SHOW SAME CARD - ONE ANSWER ONLY)

And which other(s)? (SHOW SAME CARD - MULTIPLE ANSWERS POSSIBLE)
et it o
| READ OUT | MAIN
| | SOURCE
e o
| |
| |
| 1. Compulsory state or public pensions (old age or widow's/widower's) 1221 1
e +
| 2. Optional private pension scheme, through an employer | 2
ettt +
| 3. Personal private pension scheme, not through an employer and long term savings plan |
| (life insurance, etc.) | 3
ettt +
| |
| 4. Returns from savings or other assets (shares, bonds, etc.) | 4
b +
| 5. Returns from real estate (e.g.: renting of apartment, etc.) | 5
o +
| 6. Earnings from other employment | 6
ettt +
| 7. Social welfare/income support | 7
b +
| |
| 8. Support in cash or kind (e.g.: housing) from relatives, family members | 8
b +
| Others (SPONTANEOUS) | 9
e +
| None (SPONTANEOUS) | 10
ettt +
| DK | 11
b Fommmmm -

EB56.1 - NEW

Q.53. Do you think that the state pension you will receive when you retire, will allow you to get by....?

OUT - ONE ANSWER ONLY)

with great diffidculty. .. .. i i i ittt ittt et

B I o T I o I i

L T

RS oA T =

EB37.1

- Q.61 - TREND MODIFIED

SECOND
SOURCE

(SHOW CARD - ONE ANSWER ONLY)
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Q.54. Which of the following applies to you? (SHOW CARD - READ OUT - MULTIPLE ANSWERS POSSIBLE)

I make voluntary additional contributions to the compulsory state pension scheme........ 225 1,

I and/or my employer are contributing to an occupational pension scheme................. 2,

I am saving for my retirement (through life insurance, savings plans or personal

pensions plans, investments in the stock market, etc.)....... ... ..o i, 3,
By the time I retire, I won't have to pay a mortgage or rent..............iiiiuuninennnn. 4,
I invest in assets (PropPerty, ©LC.) ittt ittt ittt ettt it e i 5,
I am unable to put more money aside for my retirement...........c.iiuiiiiiiiiiiiiiininennnn 6,
I do not want to put anything aside for my retirement......... ..ttt 7,
None Of these (SPONTANEOUS) 4 vt v vttt enteneeneeneensensenesensensensensensensensensensenss 8,
5 9,

EB56.1 - NEW

Q.55. What do you anticipate your situation will be after retirement? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

I will be able to enjoy retirement without having to worry about money.................. 226 1
I will have to watch my spending, but will be able to live reasonably well.............. 2
I will find it very difficult to make ends meet......... .. ...t nnnnnnn. 3
I have not thought about it, but I am quite confident..........o.i.iiuuniiiiiiiiiinnnnnnnn 4
I have not thought about it, but I am quite worried.......... ... .t iiiiiiinnnnnns 5
Other (SPONTANEOUS) « vttt ettt tee e ittt e tieeesaeeenanaeeaaeeenaeeenneeennaeenneeenneeennnas 6
3 7

EB56.1 - NEW
IF "PENSIONER", CODE 4 IN D.15.a, OTHERS GO TO Q.61

Q.56. Compared to the time before your retirement, is your current financial situation...? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER

ONLY)
B o o oo = P 227 1
2N o ot i = 2
More Or less fthe Same. ... .ttt ittt ittt ittt 3
2N T o o= 4
S o o o o= 5
DK e e ettt it ittt et e 6

EB56.1 - NEW
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Q.57. Which of the following is your main source of income? (SHOW CARD - ONE ANSWER ONLY)
And your second more important? (SHOW SAME CARD - ONE ANSWER ONLY)
And which other(s)? (SHOW SAME CARD - MULTIPLE ANSWERS POSSIBLE)

et it o o o +
| READ OUT | MAIN | SECOND | OTHER |
| | SOURCE | SOURCE | SOURCE (S)
e o o o +
| | | | |
| | | | |
| 1. Compulsory state or public pensions (old age or widow's/widower's) 1228 1 1229 1 1230 1,
Lttt + | | |
| 2. Optional private pension scheme, through an employer | 2 | 2 | 2,
h T oo o—o—oo—o— + | |
| 3. Personal private pension scheme, not through an employer and long term savings plan | | |
| (life insurance, etc.) | 3 | 3 | 3,
h T T oo + | |
| | | | |
| 4. Returns from savings or other assets (shares, bonds, etc.) | 4 | 4 | 4,
b oo + | |
| 5. Returns from real estate (e.g.: renting of apartment, etc.) | 5 | 5 | 5,
Lttt + | | |
| 6. Earnings from other employment | 6 | 6 | 6,
et + | |
| 7. Social welfare/income support | 7 | 7 | 7,
b oo + | |
| | | | |
| 8. Support in cash or kind (e.g.: housing) from relatives, family members | 8 | 8 | 8,
b oo + | |
| Others (SPONTANEOUS) | 9 | 9 | 9,
Lttt + | | |
| None (SPONTANEOUS) | 10 | 10 | 10,
ettt + | |
| DK | 11 | 11 | 11, |
b Fommmmm - Fom - Fom - +
EB56.1 - NEW

Q.58. Do you think that the state pension you receive now, allows you to get by...? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

with great diffidculty. .. .. i i i ittt ittt et 231 1

B I o T I o I i 2

L T 3

RS oA T = 4

DK e e ettt it ittt e e 5

EB37.1 - Q.57 - TREND MODIFIED
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Q.59. Which of the following applies to your own situation?

I prepared well for my retirement

If I had saved more for my retirement, my state benefits would have been reduced

accordingly,

leaving me with no extra money

I should have made voluntary additional contributions to the compulsory state pension

scheme

I should have contributed (more) to an occupational pension scheme, through my employer.

I should have saved (more) for my retirement

(through life insurance, savings plans, or

personal pension plans, investments in the stock market, etc.)......... ...

I should

I should have invested in assets (property,

have bought my own accomodation

etc.)

I was not able to put more money aside for my retirement......... ..ottt

None Of these (SPONTANEOUS) 4ot v vttt enteneeneeneensensenesensensensensensensensensensenss

5
EB56.1 - NEW
Q.60. What do you anticipate your situation will be in 5 to 10 years? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)
I will be able to live without having to worry about money................oiiiiuininennn..

-

will

-

will

-

have

-

have

Other

have to watch my spending, but will be able to live reasonably well..............

find it very difficult to make ends meet

not thought about it, but I am quite confident....... ... i iiiiiiiiiiiiiiininnnnn

not thought about it, but I am quite worried.........c.iiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnennn

(SPONTANEOUS) & e ettt e ettt e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e eeaeaeeeaeaaaananannnnnnnnnnnnn

EB56.1

- NEW

(SHOW CARD - READ OUT - MULTIPLE ANSWERS POSSIBLE)

10
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ASK ALL

Q.61. How do you think that pensions should be provided...? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

mainly by state or public pension schemes, financed from taxes and contributions........ 234 1

mainly by occupational schemes, financed from employers' and their employees'

Lo e o 8 b o o = 2
mainly by private arrangements between individuals and insurance companies, banks, etc.. 3
DK e ettt ettt ettt e ettt 4

EB37.1 - Q.68 - TREND MODIFIED
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Q.62. For each of the following statements, could you please tell me whether you strongly agree, slightly agree,
slightly disagree or strongly disagree?

Bttt e B to— - e to—mmm - +
| READ OUT | STRONGLY | SLIGHTLY | SLIGHTLY | STRONGLY |
| | AGREE | AGREE | DISAGREE | DISAGREE | DK
R e +o— - +o— - B Fo—mm +
| 1. Those who are now working have a duty to ensure, through |
| their taxes and contributions, that elderly people have a |
| decent standard of living 1235 1 2 3 4 5
e o +
| 2. There should be a legal obligation for children to |
| financially support their elderly parents if they don't have |
| enough income of their own 1236 1 2 3 4 5
ettt e i +
| | |
| 3. The primary goal of a good pension scheme should be to |
| protect elderly people against the risk of poverty 1237 1 2 3 4 5
R B e ettt T +
| 4. A guaranteed minimum pension should be a basic social |

right of every citizen 1238 1 2 3 4 5
R B e ettt T +
| 5. A good pension system should allow everybody to maintain |
| an adequate standard of living relative to their income |
| before retirement 1239 1 2 3 4 5
Bttt et e et e +
| | |
| 6. Older people who have wealth or sufficient income from |
| other sources should not receive a pension from the state 1240 1 2 3 4 5
b o +
| | |
| 7. A good pension system should contribute to greater |
| equality in income and living conditions among the elderly 1241 1 2 3 4 5
ettt e i +
| 8. Basic pensions should be financed from general tax |
| revenues 1242 1 2 3 4 5 |
ettt e i +
| 9. It should be compulsory for all persons in employment |
| (whether employed or self-employed) to contribute to a |
| pension scheme 1243 1 2 3 4 5
+-—- +
| 10. The amount of one's pension should be strictly based on |
| the amount of contributions one has paid into the pension |
| scheme |244 1 2 3 4 5
e et e et e +
| | |
| 11. State pensions should only provide a basic minimum, but |
| people should be obliged to make additional private |
| provisions for old age 1245 1 2 3 4 5
R B e ettt T +
| 12. It should be left entirely to the individual whether |
| he/she wants to make additional private provisions for old |
| age 1246 1 2 3 4 5
e et e et e +
| | |
| 13. People who cannot pay sufficient contributions into a |
| pension scheme (e.g. the unemployed, those on low earnings) |
| should receive some extra help from the state for old age 1247 1 2 3 4 5
ettt e i +
| | |
| 14. Women should have to pay higher contributions into |
| pension schemes because they live longer 1248 1 2 3 4 5
R B e ettt T +
| | |
| 15. Couples of the same sex should be entitled to a |
| widow's/widower's pension as if they had lived with a |
| partner of the opposite sex 1249 1 2 3 4 5
ettt e i +

EB56.1 - NEW
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Q.63. What level of minimum guaranteed income, do you think, should be provided for elderly people? (SHOW CARD - READ OUT -

ONE ANSWER ONLY)

The same level

of social

assistance or income support as needy people of working age,

after checking that they don't have sufficient other income or wealth................... 250 1
The same level of social asistance or income support, regardless of other income or
ST T o o 2
A higher level of social assistance or income support than needy people of working age,
after checking that they don't have sufficient other income or wealth................... 3
A higher level of social assistance or income support than needy people of working age,
regardless of other income or wWealth. ... ... ...ttt iiiiiiiieeiaaaaaaanannnns 4
Others (SPONTANEOUS) 4ttt vttt et teeettneeenneeeaneeanneeeanneeesneessneesnneeannaeennneeennnas 5
3 6
EB56.1 - NEW
Q.64. Which of the following do you think, should apply, when the main family income earner dies....? (SHOW CARD - READ OUT -
ONE ANSWER ONLY)
the widow or widower and any dependent children should receive the pension or at least a
portion of it, to which the deceased person was entitled......... ...t 251 1
the widow or widower and any dependent children should receive a fixed benefit,
regardless of the entitlements of the deceased........ ...ttt iinnenns 2
the widow or widower and any dependent children should receive no such benefits at all.. 3
DKt e it ettt it e et ettt e e e 4

EB37.1 - Q.63 - TREND

Q.65. For each of the following, please indicate whether, you think, men and women should be treated equally or not?
e Fom e et Fo—mm +
| READ OUT | | | |
| | EQUALLY |NOT EQUALLY | DK |
b o o o +
| 1. The age at which they can retire 1252 1 2 3
b B Rt +
| 2. The contributions they make for their retirement pension 1253 1 2 3
e B e +
| 3. The amount they receive when they retire 1254 1 2 3
b et +
| 4. The right to receive a widow's/widower's pension (N) 1255 1 2 3
b B Rt +
EB37.1 - Q.44 - TREND MODIFIED
Q.66. The population in (OUR COUNTRY) is ageing, due to lower birth rates and increasing life expectancy. Do you think that
in the future this will pose...? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER ONLY)

J I (=T e < oo o 1 =) 256 1

@ MINOT PrODLEM. ittt ittt e ittt ettt ettt ittt tae e teneeeaneeeaneeeaneeenneeenneeannns 2

NOo problem at @ll. ... e 3

5 4
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Q.67. Given the fact that the share of elderly people in the population is growing, many different proposals have been put
forward. Please, tell me for each of the following whether you strongly agree, slightly agree, slightly disagree
or strongly disagree.

b B B et B e e ettt +
| READ OUT | STRONGLY | SLIGHTLY | SLIGHTLY | STRONGLY |
| | AGREE | AGREE | DISAGREE | DISAGREE | DK |
b B B et B e e ettt +
| | |
| 1. Current pension levels should be maintained even if this |
| means raising taxes or contributions 1257 1 2 3 4 5
R ettt et +
| | |
| 2. Contribution rates should not be raised even if this means |
| lower pension levels 1258 1 2 3 4 5
B e e e e +
| | |
| 3. The age of retirement should be raised so that people work |
| longer and therefore spend less time in retirement 1259 1 2 3 4 5
B e et T e B ettt +
| |
4. The government should cut spendings in other areas in |
order to make more money available for pensions 1260 1 2 3 4 5
7777777777777 o
5. The government should build up a pension reserve fund to |
pay for future pensions 1261 1 2 3 4 5
7777777777777 o
6. The government should provide financial tax incentives to |
encourage people to save/make private provisions for their |
retirement 1262 1 2 3 4 5
————————————— et
| |
7. The government should allow people to put their |
contributions into private pension funds or life insurance |
policies of their choice 1263 1 2 3 4 5
7777777777777 o

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| 8. The government should give priority to fighting

| unemployment so that there will be more people who pay the |
| taxes and contributions needed to finance pensions
+
|
|
|
|
|
|
|
|

|
|
|
2 3 4 5 |
-+
| |
9. More foreigners should be allowed to work in (OUR COUNTRY) |
so that there will be more people who pay the contributions |
and taxes needed to finance pensions 1265 1 2 3 4 5
7777777777777 o
| |
10. The government should make it easier - especially for |
women - to combine family and work and thereby attempt to |
increase the number of women in employment 1266 1 2 3 4 5
————————————————————————————————— R e
| 11. The government should give greater support to people who |
| want to have more children 1267 1 2 3 4 5
B et e e e e B et e +

EB56.1 - NEW

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 31



Q.68. For each of these statements about work and retirement, I would like you to tell me if you strongly agree,
slightly agree, slightly disagree or strongly disagree.

- e to—mmm tommmm e to—mmm - +
| READ OUT | STRONGLY | SLIGHTLY | SLIGHTLY | STRONGLY |

| | AGREE | AGREE | DISAGREE | DISAGREE | DK
Bttt et Fo— - +o—mm - Fommm B Fo—mm +
| | |
| 1. People in their late 50's should give up work to make way |

| for younger and unemployed people 1268 1 2 3 4 5

b B e +
| | |
| 2. Older workers should be forced to retire at a fixed age 1269 1 2 3 4 5

B et e e e e +
| | |
| 3. Older workers who retire early should accept a reduced |

| pension 1270 1 2 3 4 5
e ettt +
| | |
| 4. Older workers should be allowed to retire gradually from |

| work (e.g.: to combine a partial pension with reduced work) 1271 1 2 3 4 5
Bttt et e et EE +
| | |
| | |
| 5. People who are forced to retire early for health or labour |

| market reasons should receive a full pension as if they had |

| worked until the normal retirement age 1272 1 2 3 4 5
e ettt +
| 6. Someone who retires after the normal retirement age should |

| receive a higher pension 1273 1 2 3 4 5
e ettt +
| 7. Pensioners should be allowed to earn as much as they want on |

| top of their pension 1274 1 2 3 4 5
e ettt +
| | |
| 8. Older workers should be helped to stay in the labour market |

| by being offered the same access to training as younger workers [275 1 2 3 4 5
Bttt et e et EE +
| | |
| 9. Companies should not be allowed to dismiss older workers at |

| the expense of the state pension schemes 1276 1 2 3 4 5

B e e +

EB56.1 - NEW
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DEMOGRAPHICS

D.1. In political matters people talk of "the left" and "the right".
How would you place your views on this scale ?
(SHOW CARD - DO NOT PROMPT. IF CONTACT HESITATES, ASK TO TRY AGAIN)

Fom Fom Fom Fom Fom— Fom o o o Fom Fom +
| | LEFT | | | | | | | | | RIGHT |
+ + + + f— Fo— Fo— F—— F—— Fo—— Fo—— +
| 1277 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |
+ e e e e e +
BT T 278 1
)PP 2

EB56.0 - D.1 - DEMO TREND

NO QUESTIONS D2 TO D6

D.7. Could you give me the letter which corresponds best to your own current situation ? (SHOW CARD - READ OUT - ONE ANSWER
ONLY)
o o Y 279 1
2T 1= ol =T 2
Unmarried, currently 1living with pPartner. ...ttt ittt ittt ittt nennn 3
Unmarried, having never lived with @ Partner. ... ...ttt ittt enneeennns 4
Unmarried, having previously lived with a partner, but now on my own.................... 5
o o= PP 6
LSS o= B = B o= PP 7
R e L) =T 8
Other (SPONTANEOUS) « vttt ettt tteeetneeenneesaneeaaneeeaneeenoeessneesanseeanneeanneennnns 9
RefuSAl (SPONTANEOUS) &ttt ettt ettt aeeaeeaeeseneeeneaeeaeeeeeaeeaeeaeeeeeeeneeeeeneenannnens 10

EB56.0 - D.7 - DEMO TREND

D.8. How old were you when you stopped full-time education ? (IF STILL STUDYING: CODE 00

ot

EB56.0 - D.8 - DEMO TREND
NO QUESTION D9

D.10. GENDER

EB56.0 - D.10 - DEMO TREND
D.11. How old are you ?
+--t+--+ 282
[
|

ot

EB56.0 - D.11 - DEMO TREND
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NO QUESTION D12 TO D18 - D15 ASKED BEFORE

D.

IF "NO",

D.

NO QUESTION D20

19.

19.

a) Are you in your household, the person who contributes most to the household income? (READ OUT)

EB56.0 - D.19 - DEMO TREND MODIFIED

CODE 2 IN D.19.a

b) Then, what is your relationship with that person?

P OUSE/ PAT IO s st v vttt ettt e ettt ettt et e 284
SON/AaUGN L . ¢ ittt e
Mother/father/mother-in-law/father-in-law........ouuiiintiiiittinienieennneennnnennns
[ T o o o ol T
No family relationship with household head......... .. ..ttt

EB56.1 - DEMO NEW
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1

10

11

12

13

14

15

16

D.21. (IF CODE 2 IN D.19.a)
a) What is the current occupation of the person who contributes most to the household income ?
b) (IF NOT DOING ANY PAID WORK CURRENTLY - CODE 1 TO 4 IN D.2l.a)

What was his/her last occupation ?
o
|
|
o
| NON-ACTIVE
| Responsible for ordinary shopping and looking after the home, or without any
| current occupation, not working
| Student
o
| Unemployed or temporarily not working
| Retired or unable to work through illness
| SELF EMPLOYED
| Farmer
| Fisherman
| Professional (lawyer, medical practitioner, accountant, architect,
| Owner of a shop, craftsmen, other self employed person
| Business proprietors, owner (full or partner) of a company
| EMPLOYED
| Employed professional (employed doctor, lawyer, accountant, architect)
| General management, director or top management (managing directors,
| director general, other director)
| Middle management, other management (department head, junior manager,
| teacher, technician)
| Employed position, working mainly at a desk
|
| Employed position, not at a desk but travelling (salesmen, driver, ...)
| Employed position, not at a desk, but in a service job (hospital, restaurant,
| police, fireman, ...)
| Supervisor
o
| Skilled manual worker
| Other (unskilled) manual worker, servant

NEVER DID ANY PAID WORK

EB56.0 - D.2l.a&b - DEMO TREND

NO QUESTIONS D22 TO D24

D.

25. Would you

Rural area or village
Small or middle sized town

Large town

say you live in a ... ? (READ OUT)

EB56.0 - D.25 - DEMO TREND

NO QUESTIONS D26 TO D28

CURRENT
OCCUPATION

Did he/she do any paid work in the past

1

10

11

12

13

LAST |
OCCUPATION |
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D.29. We also need some information about the income of this household to be able to analyse the survey results for different
types of households. Here is a list of income groups. (SHOW CARD) Please count the total wages and salaries PER MONTH
of all members of this household; all pensions and social insurance benefits; child allowances and any other income
like rents, etc ... Of course, your answer as all other replies in this interview will be treated confidentially and
referring back to you or your household will be impossible. Please give me the letter of the income group your
household falls into AFTER tax and other deductions.

Bttt e e e e e e ettt e 288 1
T e it e ettt ittt ettt e iaeeeaaeeeaaeeeaaeeeaeeeaaeeeaaeeeaaeeenaeeenaeeanaeeanneenneeennnas 2
e 3
B e e e e e et e et e et 4
ottt it i i i i i i ettt et et e 5
= 6
Y 7
P 8
2 9
e e e et e ettt et 10
S e ittt ettt e 11
Kot e it it e e e et e 12
2 = - 13
DKt e it e ittt et ettt e e 14

EB56.0 - D.29 - DEMO TREND MODIFIED

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1 - OCTOBER 2001 Page 36



INTERVIEW PROTOCOLE

Bt oo fommm e +
| P.1. - Date of interview | DAY | MONTH |
+ b m e o +
‘ I_1__1 289 |11 2% |
- b o +
o Fom o o +
P.2. - Time of the beginning of the interview HOUR | MINUTES

USE 24 HOUR CLOCK

P.4. - Number of persons present during the interview, including interviewer.

Two (interviewer and resSpPONAeNnt) ...ttt ittt it ittt ittt ittt ittt inineneeneneaeenenns 294 1
L 2
3 3
o 1o P 4

P.5. - Respondent cooperation

2o B = o 295 1
=T 2
o o L P 3
2= L 4

P.6. - Size of locality (LOCAL CODES)

+--+--+ 296

P.7. - Region (LOCAL CODES)

+-—+--+ 297
[
|

+-—t-—+
P.8. - Postal code

+o—t——t——t——F——+-——+-—+-—+ 208
[
[

Bt
P.9. - SAMPLE POINT NUMBER

t——t——t-—t-—F-—t-—t+-—+--+ 299
[
[

B s aatt e e s
P.10. - INTERVIEWER NUMBER

+-—t——t——+——+-——+——+-——+-—+ 300
[
I N N

B e e
P.11. - WEIGHTING FACTOR

+-—t——t-—+-——+-—+-—+-—+--+ 301
I N N
[

B e e
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P.12. - Telephone available in the household ?

D T 302 1
o 2
P.13. - Language of interview (Luxembourg, Belgium, Finland)
+--+ 303
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EUROBAROMETER 56.1
SEPTEMBER - OCTOBER 2001
BASIC FRENCH QUESTIONNAIRE

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP

Note: The basic questionnaire is provided only as a guide to the survey questions. Please see the SPSS data
definitions and document statements or the archival codebook for changes in coding schemes and for country
specific answer categories (political parties, income, regions etc.).






VOTRE NUMERO D'ETUDE

B e ST
| T B |
[ T |

ot —o—t

CODE PAYS

oot
|
|

e

NOTRE NUMERO D'ETUDE

ottt
[
[

ottt

NUMERO DE L'INTERVIEW

B e Rt it St &
I O N |
I I O O |
B e Rt At St &

Q.1. Quelle est votre nationalité ? Veuillez indiquer le (ou les) pays qui s'applique(nt). (PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES)
BelgigUe . ottt e 5 1,
[0 = 8 oYY 111 Bl <Y 2,
N s = £ 0 3,
Y 4,
=3 o =Y o L= 5,
= o YL 6,
R = T 7,
L o= 8,
LUXEIMDOUL Gt 4t v vttt e e et e e et e aaee e aaee e aneeeaneeeaneeeaneeeaneeenneeanneeeannns 9,
Do = = Y PPN 10,
oo o o T 11,
Royaume-Uni (Grande-Bretagne, Irlande du NOTXd) ....euiiiuniiiinneennneennneennns 12,
72 G ol I o) o U= 13,
ST oY L PP 14,
DTS o = e L £ 15,
N ol oY= < - 4= 16, FIN INTERVIEW

EB56.0 - Q.1 - TREND

FIN INTERVIEW
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PARLONS DE L'EXCLUSION SOCIALE

Q.2. Pour chacune des choses suivantes, pouvez-vous me dire si vous la jugez absolument nécessaire pour vivre correctement
ou pas ?

e o e et o +

| LIRE | ABSOLUMENT | PAS ABSOLUMENT |

| | NECESSAIRE | NECESSAIRE | NSP

et o e et o +

| 1. Avoir un bon emploi (M) | 6 1 2 3

b B et ] +

| 2. Avoir un bon niveau d'éducation (M) |7 1 2 3

e sttt et B et ettt T +

| 3. Vivre avec un partenaire avec lequel on a une bonne relation (N) | 8 1 2 3

e it et +

| 4. Avoir des enfants (N) | 9 1 2 3

B sttt e e Bt ettt +

| 5. Voir réguliérement des amis (N) |10 1 2 3

e sttt et B et ettt T +

| 6. Avoir suffisamment de loisirs et les moyens d'en profiter 111 1 2 3

b B et e e +

| 7. Partir au moins une fois par an en vacances |12 1 2 3

B sttt e e Bt +

| 8. Etre en bons termes avec les voisins 113 1 2 3

e it et e e e +

| 9. Pouvoir sortir entre amis ou en famille 114 1 2 3

b B et +

| 10. Avoir un logement suffisant pour que chacun puisse avoir sa place 115 1 2 3

- Bt +

| 11. Pouvoir étre utile aux autres |16 1 2 3

e it et e e e +

| 12. Se sentir reconnu par la société 117 1 2 3

b B e e e e +

| 13. Avoir une carrieére réussie (N) 118 1 2 3

e sttt et B et +

| 14. Participer a des associations, syndicats ou partis (M) |19 1 2 3

e it et e e e +

EB40 - Q.83 - TREND MODIFIE

Q.3. A votre avis, quel serait le revenu net hebdomadaire le plus bas que votre foyer devrait avoir afin de joindre les deux
bouts, étant donné les circonstances présentes et la composition de votre foyer ? Par revenu net, on entend le revenu
apres que les impéts et charges sociales ont été déduites. (UNE SEULE REPONSE)

(ENQ. : SI "NSP", CODER '000000000' - SI "REFUS", CODER '999999999")

Ho—t——t——t——d——t——t+——4——+——+ 20
e e
I R e

B T e S

EB56.1 - NOUVEAU

Q.4. Le revenu total net hebdomadaire de votre foyer est-il supérieur, inférieur ou a peu prés équivalent & celui-ci ?
S T o I 21 1
I8 B =D D PP 2
A peu Pres EqUivalent. .. ...t i it i e et i 3
S 4
2 5

EB5 - Q.153 - TREND MODIFIE

Q.5. Comment vous en sortez-vous avec les revenus de votre foyer ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)
Tres AiffdCadlement .. ettt ettt ittt ettt e eeeeeeaeeeeeaeeeeeeeeeeeseneeeeeneenaennens 22 1 PASSER EN Q.6
0 e I o 0 11T o 2 PASSER EN Q.6
Lo =S T o P 3 PASSER EN Q.9
B et SN = o =Y 1= o A 4 PASSER EN Q.9
S 5 PASSER EN Q.9
L2 6 PASSER EN Q.9
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SI "DIFFICILEMENT", CODE 1 OU 2 EN Q.5, SINON PASSER EN Q.9
Q.6. Depuis combien de temps étes-vous dans cette situation financiere ? (UNE SEULE REPONSE)
(1 o = I o = o L 23 1
= o 2
DE 2 @ 3 AN Sttt i ittt ittt ettt ettt e e e 3
L= T Y o - 4
DE 6 @ 10 @ISttt teiit ettt eetteeenaeeeaseeeaneeaaaseennseeanseeenseeenaeeenneeennsean 5
PLlUS e L0 @IS .t ittt ittt ittt ittt ttae e iiae e eaae ettt e 6
N P e i it ettt it ittt it ittt te et e et 7
R S e ittt it it ittt i et et e e 8
EB56.1 - NOUVEAU
Q.7. Un des événements suivants a-t-il eu un effet sur la situation financiére actuelle de votre foyer?
LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES)
Je fais un travail MAl Payé . ...ttt ittt et ettt e ettt et e e 24 1,
J'al perdu MON Eravail. ...ttt ittt ittt ettt e ettt et ettt et 2,
Mon (ma) conjoint(e) a perdu son travail........ ...ttt i i e 3,
J'ai rompu avec la personne avec laquelle Je vivails.......uiuiiiiiiiiii ittt ininenens 4,
J'al eU Un enfant. ... e e e et e e 5,
Mon (Mes) enfant(s) est(sont) entré(S) A L1 'ECOLlE ..t iitiit it teeteneeneeneeneeneeneeneenns 6,
J'al eu des Problémes de SaNT . ...ttt ittt ntenneeeneeeeneeeaneeenneeeneeeeneeeans 7,
J'al pris ma retradte. ... .. 8,
Mon (Ma) conjoint(e) a pris sa retrailte....... ...t i e e 9,
Non, aucun de ceux—Cil (SPONTANE) ¢ .ttt ittt et et eenneeenneeeeneeeaneeeaneeenneean 10,
7T =R 11,
RE LU S e ittt it ittt ittt e eeeaeeeaeeaeeaeeaeeaeeaeeseeaeeaeeaeeaeesenseesenasensenssnnaens 12,
EB56.1 - NOUVEAU
Q.8. Quand pensez-vous que votre foyer sera sorti de cette situation difficile ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE
Dans MOINS d'UN @I. it u ittt it ittt ittt ittt ittt i tae e teae e iaaeeenaeenaeennaeennnennns 25 1
= = o o PP 2
DANS 2 OU 3 @IS .t vttt ettt et oae e tane et e e eeneeeaneeeaneeeaneeenneeenneeanneeaneeenns 3
DANS 4 OU 5 @IS .t it iit ittt ittt ittt et tee et iee e iaee s tae e eaae ettt 4
DANS 6 @ O 8IS .ttt tuiteeeiteeeiteeeaneeeaaeeenaaeeenaseeanseeenseeenseeenneeenneeannsenn 5
Dans 10 AnsS OU PlUS .. uuuieee e et et e te e e ee e aeaaaaeeaaaaaaaaananananaaananaaaaaaaaanannnnnnns 6
JAMALS (SPONT ANE ) & v vt e et e et e et e et e et e et e e e et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeneeneeneenns 7
NS P e e ettt it it it it ittt ittt et e e e 8
DTS 9
EB56.1 - NOUVEAU

(MONTRER CARTE -

SEULE REPONSE)

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1
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A TOUS

Q.9. Dans les douze derniers mois, vous est-il personnellement, ou a un membre de votre foyer, arrivé d'avoir des
difficultés pour ... ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)

I i e e o o o o o +

| LIRE | AUCUNE | QUELQUES | BEAUCOUP DE | D'ENORMES |

| |  DIFFICULTE | DIFFICULTES | DIFFICULTES | DIFFICULTES | NSP

i atat o o o o o +

| 1. payer votre loyer ou votre emprunt immobilier 126 1 2 3 4 5

b o +

| 2. payer les factures d'eau, de gaz, d'électricité ou de |

| chauffage 127 1 2 3 4 5

Bt et e +

| 3. payer l'alimentation 128 1 2 3 4 5

R e et ettt +

| 4. rembourser vos emprunts (autres que le logement) 129 1 2 3 4 5

I Rttt +

EB40 - D.29.f - TREND

Q.10. Dans votre quartier ou wvillage, vy a-t-il des personnes qui vivent dans l'une ou l'autre des situations suivantes ?
(MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES)

Situation d'exXLréme PaUuVEet . ... ...ttt ittt ittt it e i 30 1, PASSER EN Q.11
Situation de PaAUVIELE . . ..ttt ittt ettt ettt ettt ettt ettt e e 2, PASSER EN Q.11
Situation ou l'on risque de tomber dans la PAUVIELE. .. ...ttt eenneenns 3, PASSER EN Q.13
Personne n'est dans l'une de Ces SitUALioNS. . ittt ittt ittt inteneeneeneeneeneeneeneenns 4, PASSER EN Q.13
S 5, PASSER EN Q.13

EB40 - Q.68.a - TREND
SI "SITUATION DE PAUVRETE", CODE 1 OU 2 EN Q.10, SINON PASSER EN Q.13

Q.11. Vous arrive-t-il souvent de voir par vous-méme dans quelles conditions ces gens vivent réellement ?
(SI OUI) Est-ce que cela vous arrive souvent, quelquefois ou rarement ?

OUL, SOUVENE 4 it ittt it e et e et e e ae e e e ae e teeaeeeeseneeeenseneeeeneaeeeeneaeeeeneaeenenns 31 1 PASSER EN Q.12
OUL, QUELQUEL OIS . ittt i it it it it e e e e e e e 2 PASSER EN Q.12
OUL, FATEMENE e it ittt ittt ittt ettt et eeeaeeaeeeeeaeeeeeeeeaeeseeeeesenseeseesensenaensens 3 PASSER EN Q.12
DT o U = 11T e 4 PASSER EN Q.13
N P e it it ittt it ittt ittt ettt aeaeeaeaeaeeaeaeaeenaeaeaeenseasaeenaeaeaeenscasaeenensaens 5 PASSER EN Q.13

EB40 - Q.70 - TREND MODIFIE
SI "OUI", CODE 1, 2 OU 3 EN Q.11

Q.12. S'agit-il plutét de gens qui ... ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

ont toujours vécu dans leur situation actuelle...............iiiiiniiiiiiiiininnennnn. 32 1

sont tombés dans leur situation actuelle apres avoir été dans une situation plus

o= o =Y L PP 2
= 3
RETUS (N it ittt it ittt et ettt e eeeaeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneenaeneans 4

EB40 - Q.71 - TREND MODIFIE
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A TOUS

Q.13. A votre avis, pourquoi y a-t-il des personnes qui vivent dans le besoin ? Voici quatre opinions : laquelle est la plus
proche de la vétre ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

Car elles ont été MalChanCeUSES .t ittt ittt ettt ittt ettt eateeeeneeanneeaaneenannennnnns 33 1
Car elles sont paresseuses et manquent de volonté............ ... iiiiiiiiininnennnn. 2
Car il y a beaucoup d'injustice dans notre SOCI&té&. ... ...ttt tiinneenneeennns 3
C'est une partie inévitable du Progres MOAEINE. . ...ttt ittt et eenneennnns 4
Aucune de Celles—Cil (SPONTANE) & vt vttt ittt e e et eeeeeeeneeeeeneeneeneeneeneeeneeneeneeneenns 5
NS P e ettt it it it it it ittt ittt e e 6

EB40 - Q.74 - TREND

Q.14. Voici quelques raisons qui pourraient expliquer pourquoi des gens sont socialement exclus. Quelles sont les trois
raisons qui sont, selon vous, les plus répandues ? (MONTRER CARTE - LIRE - MAXIMUM 3 REPONSES

La diminution de la protection sociale. ... ..ttt it ittt in it enineenenenns 34 1,
L' indifférence entre VOISiiS . v u ettt te et tneneeeeneneeeeneneeeeneeeeeeneaeeeeneaeenenns 2,
LA MAlAdie . i ittt ittt et ettt ettt e e eeeaeeeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneannans 3,
L'éclatement des famille S . et et eneeeeneneeeeneneeeeneneeeeneneeeeneneeeeneneneenas 4,
Leurs parents étalent PaUvVEeS. .. ...ttt ittt eeeeeeeeeaaaaaaaaaaaann 5,
La perte du sens communautaire dans notre société......... ... ...t 6,
D= o Yo e 1= 11 7,
Le chémage de 1longue U (M) ..ttt ittt eenneeeneeeeneeennneenneeenneeennns 8,
Ils vivent dans un endroit pPauvre (M) ... ...ttt ittt it e e 9,
LA AEOGUEB . ¢ vt e ettt e ettt e tae e e ateetane e tanee et eaeeeeneeeeneeeeneeeaneetaneeinteeenas 10,
Ils ne planifient pas pour le fULUL. ... ...ttt ittt ittt eeaeeaaaaaaaaaaannnnns 11,
Le manque d'instrUuction. o ittt ittt it i et e e e e e e 12,
T1S SONE PAIESSE UK. ¢ttt ittt ittt tetetae e e enenneenenenneenenenneenenenneenenennenenennens 13,
Ils ont trop d'enfants . ...ttt ittt ettt 14,
Ce SONL deS AMMIGES .ttt ittt ettt ettt et ettt e ae e e ae e tae e teaeeaneeeaneeeaaeeenaeeennns 15,
I1ls ont ChO1S1 A'ELIE COMME Gttt vttt v teueeneneeeeneneeeeneeneeeeneneeeeneneeeeneneeeens 16,
N P e e it ettt it ittt ittt ittt et et 17,

EB40 - Q.72 - TREND MODIFIE
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Q.15. Laquelle de ces affirmations s'approche le plus de votre point de vue ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

Il peut arriver a n'importe qui de tomber dans la pauvreté au cours de sa vie........... 35
Le risque de pauvreté est limité & certains groupes de PErSONNES..........uouvnieennnennnn.

Aucune de ces deux propositions (SPONTANE) & ..ttt ittt ittt ittt eneneneeneneneenens

EB56.1 - NOUVEAU

Q.16. Au cours des cing derniéres années, avez-vous été au chdémage, ou non ?

(SI OUI) Combien de fois avez-vous été au chémage au cours des cing dernieres années ?
(ENQ. : SI "JAMAIS", CODE '00' - SI "REFUS", CODE '98' - SI "NSP", CODE '99"'")

+-—+--+ 37
|
|

+o—t-—+
EB40 - D.15.c - TREND

SI "OUI", CODE 1 EN Q.16

Q.17. Combien de temps au total avez-vous été au chémage au cours des cing derniéres années ?
Moins d'Une Semaine. .. ... ..t i it it it it e e 38
Une semaine a moins de 3 MOLS. ...t tinut it inii ittt ettt eeneeaaneeeanneeenneennnns
De 3 mois @ MOINS de 6 MOLS. ..ttt ittt ittt it ittt ittt ettt iieeiiiee e enns
De 6 MOois @ MOINS Al @N. .. ettt ittt ittt ittt ittt itae e iaee e inee e eanaeennn
De 1 an @ MOINS @ 2 8BNS .ttt tnnuttnnnneenneeeeneeeeneeeenneeeenseeenseeenneeennesannssnn
De 2 ans @ MOINS de 3 @M ..ttt tnnttnneeenneeeeneeeenneeeeneeeeneeeeneseenneeannsnnn
ST o = o T o G
NS P e ettt it it it it it ittt ittt et e e
ST D
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A TOUS

Q.18 Pour chacune des propositions suivantes, pouvez-vous me dire si elles correspondent a votre situation ?

e e B ettt B et B ettt Fom +

| LIRE | | | | PAS |

| | oul | NON | NSP | APPLICABLE |

e e B ettt B et B ettt Fom +

| 1. Mon(Ma) partenaire a un emploi rémunéré 139 1 2 3 4

i et e e e +

| 2. J'ai un enfant de moins de cing ans a la maison 140 1 2 3 4

b Rttt +

| 3. J'ai de la famille ou des amis proches qui sont pauvres 141 1 2 3 4

B e e e T e P e et +

| 4. J'ai de la famille ou des amis proches qui sont beaucoup plus riches que |

| moi 142 1 2 3 4
——————————————————————————————————————————————————— R et et

| 5. Je parle a mes voisins presque tous les jours 143 1 2 3 4

i et e e e +

| 6. Je vois mes amis plusieurs fois par semaine 144 1 2 3 4

b i et e +

| 7. Je rencontre des membres de ma famille qui ne font pas partie de mon |

| foyer plusieurs fois par semaine 145 1 2 3 4

b it ettt e +

| 8. Plus de la moitié de mes amis est au choémage |46 1 2 3 4

B e e e T e P e et +

| 9. Plus de la moitié de mes amis a un emploi rémunéré 147 1 2 3 4

b Rttt +

| 10. Je suis membre d'un club sportif ou de loisirs 148 1 2 3 4

b it ettt e e +

| 11. Je suis membre d'une association bénévole ou caritative 149 1 2 3 4

i et e e et +

| 12. Je suis membre d'un parti politique 150 1 2 3 4

b Rttt +

| 13. Je vais régulierement a 1l'église (ou un autre lieu de culte) 151 1 2 3 4

b it ettt e e +

EB56.1 - NOUVEAU
Q.19. Si vous aviez 1l'un des problemes suivants, y a-t-il quelqu'un sur qui vous pourriez compter pour vous aider, en
dehors des membres de votre ménage ?

Bt e st At LT e to—mmm +

| LIRE ouI NON | NSP |

e et ettt ettt et E L L e e e T e Fo—mm +

| 1. Si vous vous sentiez déprimé 152 1 2 3

b +

| 2. Si vous aviez besoin d'aide pour trouver du travail pour vous-méme ou pour un membre de

| votre famille 153 1 2 3

b +

| 3. Si vous deviez emprunter de l'argent pour payer une facture urgente, comme

| 1'électricité, le gaz, le loyer ou une mensualité d'un emprunt immobilier 154 1 2 3

b +

EB44.3 - Q.86 - TREND
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Q.20. Je vais vous demander maintenant de me parler de différents aspects de votre vie de tous les jours. Pour chacun d'entre
eux, pouvez-vous me dire si vous trouvez que de ce point de vue ca va trés bien, ca va assez bien, ca ne va pas trés
bien ou c¢a ne va pas bien du tout ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE - UNE SEULE REPONSE)

b o B et B ettt B ettt e ettt +

| | CA VA | CA vA | CA NE | CA NE VA |

| LIRE | TRES | ASSEZ | VA PAS | PAS BIEN | |

| | BIEN | BIEN |TRES BIEN | DU TOUT | NSP

e e et o e et e et o +

| 1. Votre maison ou votre appartement 155 1 2 3 4 5

b e +

| 2. L'endroit ou vous vivez |56 1 2 3 4 5

e et E L e e e e e e +

| 3. Votre revenu 157 1 2 3 4 5

et e +

| 4. Votre niveau de vie 158 1 2 3 4 5

B it et e e e R e e e e +

| 5. Vos moyens de transport pour aller travailler, faire des courses |

[ (™) 159 1 2 3 4 5

B it et e e e R et e +

| 6. Votre état de santé |60 1 2 3 4 5

e et E L e e e e +

| 7. Le temps dont vous disposez pour faire ce que vous avez a faire |61 1 2 3 4 5

b e +

| 8. Les services médicaux la ou vous vivez (N) |62 1 2 3 4 5

B it et e e e B +

| 9. Vos avantages sociaux en cas de maladie, d'invalidité, de |

| chémage, de vieillesse |63 1 2 3 4 5

- B +

| 10. La considération que l'on a a votre égard |64 1 2 3 4 5

et R +

| 11. Les magasins la ou vous vivez (N) |65 1 2 3 4 5

b e +

| 12. Les opportunités d'emploi la ou vous vivez (N) |66 1 2 3 4 5

e et E L e e e e +

| 13. Le niveau de bruit ou vous vivez (N) |67 1 2 3 4 5

et R +

EB40 - Q.85 - TREND MODIFIE
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+———+0

1. Je me suis senti seul & certains moments ces
deux derniéres semaines

o
| 2. Je n'ai pas 1l'impression que la valeur de ce

| que je fais soit reconnue par les gens que je

| rencontre

| 3. I1 est difficile d'avoir des amis proches la

| ou je vis

| 4. Je me sens mis a l'écart de la société
o

5. Je me sens isolé de ma famille

| TOUT A FAIT

6. Je n'ai pas l'impression d'avoir l'occasion
de jouer un réle utile dans la société

7. Certaines personnes me regardent de haut a
cause de mon revenu ou de ma situation
professionnelle

8. Je sens qu'il y a un risque que je tombe dans
la pauvreté

9. Il y a des constructions en mauvais état la
ou je vis

10. Il y a beaucoup de chémage la ou je vis

11. Il y a des problémes de toxicomanie la ou je
vis

12. Il y a beaucoup de vandalisme et de vols la
ou je vis

13. Il y a beaucoup de violence la ou je vis

14. Le quartier ou je vis n'a pas bonne
réputation

| D'ACCORD
o
|

168 1
+

|

|

169 1
+

|

170 1
+

171 1
+

172 1
|

173 1
|

|

174 1
|

175 1
|

176 1
|

177 1
|

178 1
|

179 1
|

180 1
|

181 1

EB56.1

.21, Etes-vous d'accord ou pas d'accord avec les propositions suivantes ?

| D'ACCORD

- NOUVEAU

(MONTRER CARTE AVEC ECHELLE - UNE SEULE REPONSE)

NI D'ACCORD
NI PAS
D'ACCORD

PAS
D'ACCORD

PAS DU TOUT
D'ACCORD

—————————— +
|
|

NSP
—————————— +
|
6 |
+
|
|
6 |
+
|
6 |
+
6 |
+
6 |
+
|
6 |
+
|
|
6 |
+
|
6 |
+
|
6 |
+
|
6 |
|
6 |
|
6 |
|
6 |
|
6 |
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D.15. a) Quelle est votre profession actuelle ?
b) (SI PAS D'ACTIVITE ACTUELLE - CODES 1 A 4 EN D.15.a) Exerciez-vous une activité professionnelle
rémunérée auparavant ? Laquelle en dernier lieu ?

| a) PROFESSION | b) PROFESSION |
| ACTUELLE | AUPARAVANT |

|

|

| INACTIFS

| En charge des achats courants et des tadches ménagéres ou sans aucune activité
| professionnelle

|

Etudiants

o
| A la retraite ou en congé de maladie prolongé
| INDEPENDANTS | |
| Agriculteur exploitant | 5 183 1
o o + I I
| Pécheur | 6 | 2
- + | |
| Profession libérale (avocat, médecin, expert comptable, architecte, etc.) | 7 | 3
T + | |
| Commercant ou propriétaire d'un magasin, artisan ou autre travailleur indépendant | 8 | 4
b o + I I
| Industriel, propriétaire (en tout ou en partie) d'une entreprise | 9 | 5
o + | |
| SALARIES | | |
| Profession libérale salariée (docteur, avocat, comptable, architecte, etc.) | 10 | 6
e + | |
| | | |
| Cadre supérieur / dirigeant (PDG / DG, Directeur) | 11 | 7
o + | |
| | | |
| Cadre moyen | 12 | 8
e + | |
| Employé travaillant la plupart du temps dans un bureau | 13 | 9
b + | |
| Employé ne travaillant pas dans un bureau mais voyageant (vendeur, chauffeur, | |
| représentant, etc.) | 14 | 10
t - | |
| Employé ne travaillant pas dans un bureau mais ayant une fonction | |
| de service (hépital, restaurant, police, pompiers, etc.) | 15 | 11
b o + I I
| Contremaitre, agent de maitrise | 16 | 12
o + | |
| Ouvrier qualifié | 17 | 13
T T T + | |
Autre ouvrier (non qualifié), personnel de maison | 18 | 14
|
|

F— =

EB55.2 - D.15 - DEMO TREND

SI "CHOMEUR" OU "NON-ACTIF", CODE 1, 2, 3 OU 4 EN D.15.a

Q.22. Laquelle de ces propositions est 1la plus proche de votre position personnelle ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE
REPONSE)
J'aimerais un travail rémunéré a temps plein et j'en cherche un activement.............. 84 1
J'aimerais un travail rémunéré a temps partiel et j'en cherche un activement............ 2
J'aimerais un travail rémunéré, mais je n'en cherche pas activement pour le moment...... 3
Je ne veux pas un travall rémunéré. ... ... ... ... 4
S 5

EB56.1 - NOUVEAU
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SI "SALARIE" OU "INDEPENDANT", CODE 5 A 18 EN D.15.a, SINON ALLER EN Q.44

Q.23. Pour vous personnellement, quelle est l'importance de chacune des choses suivantes dans le choix d'un emploi ?
Diriez-vous que c'est trés important, important, ni important ni pas important, pas important ou pas important
du tout ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE - UNE SEULE REPONSE)

B e it T T T e Fomm Fom +o— - e it e +
| | | | NI IMPORTANT | | PAS |

| LIRE | TRES | | NI PAS | PAS | IMPORTANT |

| | IMPORTANT | IMPORTANT | IMPORTANT | IMPORTANT | DU TOUT | NSP

+ b ———mm—— o B o e e e +
| 1. Un emploi qui laisse beaucoup de temps |

| libre 185 1 2 3 4 5 6 |
B et et T R et e e e +
| 2. Une sécurité d'emploi |86 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e ettt +
| 3. Un revenu élevé 187 1 2 3 4 5 6

+ e +
| 4. Un emploi qui vous permet de travailler |

| de maniere indépendante 188 1 2 3 4 5 6

+ e e +
| 5. Des collégues avec qui il est agréable |

| de travailler 189 1 2 3 4 5 6

+ e e +
| 6. Un travail qui donne de bonnes |

| possibilités de promotion 190 1 2 3 4 5 6

+ e e +
| 7. Un travail qui vous permet de faire |

| preuve d'initiative 191 1 2 3 4 5 6

+ e e +
| 8. Un travail a horaire flexible 192 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +
| 9. Un travail qui vous permet d'utiliser |

| vos compétences 193 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +
| 10. Des heures de travail qui vous |

| conviennent 194 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +
| 11. De bonnes perspectives de formation 195 1 2 3 4 5 6

+ e +
| 12. Un travail qui vous permet de |

| travailler tout le temps ou une grande |

| partie du temps chez vous 196 1 2 3 4 5 6

B e it T T T e s +
| 13. Un travail trés varié (N) 197 1 2 3 4 5 6

+ e e +
| 14. Un emploi avec une charge de travail |

| facile (N) 198 1 2 3 4 5 6

+ e e +

EB44.3 - Q.77 - TREND MODIFIE

Q.24. Quel est le titre complet de votre activité professionnelle principale ?
(ENQ. : INSISTER POUR AVOIR TITRE CLAIR - CODE ISCO - CODER AU BUREAU)

+-—+--+ 99
|
[

ot

EB44.3 - Q.10 - TREND
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Q.25. Laquelle des catégories suivantes décrit le mieux votre activité professionnelle ?

(MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE

REPONSE)
A MON COMPLE AVEC SALAT LB S . ittt ittt ettt e ettt et e et a et et ae et eae et eae e taaee e 100 1
A mon compte Sans Salariés. ... ... et 2
Dirigeant / CaBOI . ..ttt ittt e ettt ettt ettt ettt ettt et 3
CONtremaitre OU SUPEIVISEUTL « i vttt ittt ittt ittt tneneeneneneeeeneeeeneneneeneneneenenns 4
Autre salarié, travail a durée Indéterminée. ... ... .ii ittt e e tneeeeeneeeeeeneneenens 5
Autre salarié, travail saisonnier, temporaire ou occasionnel............... ... ... 6
Autre salarié, pour une tdche ou une durée déterminée........ ...ttt 7
AULTES (SPONTANE ) & ittt et e et e et e e e e e e e aeeaaeeseneeeneeeneeeneseneeenseneseeseneeeeeneeeeennenas 8
S 9
EB44.3 - Q.11 - TREND
Q.26. Combien de personnes travaillent sur votre lieu de travail ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)
Je travaille totalement SEUL (€) v vttt it teneeneeneeneeeeeneensensensensensensensensens 101 1
MOINS de 10 PEISONMIMES . ¢ttt vttt ettt e tate e tane et eeaneeeneeeaneeeaneeeaneeeaneeenneean 2
DE 10 @ 24 POISOMIIES . v vttt et te e ettt et aee e taae e taee ettt 3
DE 25 3 49 POISOMIMES . ¢t vttt et ettt e et ae e et ae e et ae et eae ettt e 4
De 50 @ 99 POISOMIMES . ¢ttt i ittt e ittt ittt ettt ettt e e e e 5
De 100 @ 490 PO SOMMES .. ittt ittt ittt tae e tteeetaaesaneeenee e enae e 6
500 PEIrSONNES OU PLUS .ttt uuuttunietuneeeaneeenneeeneeeaneeeaneeeaneeenneeeneeeaneeeans 7
N P e it i ittt it ittt ittt iteae i ae e eaeaeaeeaeaeaeenseaeaeenseaeaeenaeaeaeenaeasaeeneneaeens 8
EB44.3 - Q.13 - TREND
Q.27. Que fait ou produit la société ou l'organisation pour laquelle vous travaillez actuellement ?
(ENQ. : INSISTER POUR AVOIR DES INFORMATIONS CLAIRES - CODE NACE - CODER A L'INSTITUT)
+-—+--+ 102
| I
|
+-—t——+
EB44.3 - Q.14 - TREND
Q.28. Depuis combien de temps avez-vous été salarié pour cet employeur / a votre compte sans interruption ?
(ENQ. : SI MOINS D'UN AN, CODER '00' POUR LE NOMBRE D'ANNEES ET REMPLIR SEULEMENT LE NOMBRE DE MOIS - SI "REFUS", CODER

'98' - SI "NSP", CODER '99')

Nombre d'années

Nombre de mois

EB44.3

- Q.15

- TREND

+--+--+ 103
|
|

e

+-—+--+ 104
[
[

oot

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1
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Q.29. Combien d'heures travaillez-vous habituellement par semaine dans votre emploi, en comptant les heures supplémentaires ?
Ne prenez pas en compte les heures de repas. Si le nombre d'heures varie, indiquez la moyenne au cours des 4 derniéres
semaines.

(ENQ. : SI "REFUS", CODE '998' - SI "NSP", CODE '999'")

Nombre d'heures
+--+--+--+ 105
| |
| |
B e

EB44.3 - Q.23.a - TREND

Q.30. a) Si wvous aviez assez d'argent pour vivre aussi confortablement que vous le souhaitez pour le restant de vos jours,
continueriez-vous a travailler, pas nécessairement dans votre emploi actuel, ou arréteriez-vous de travailler ?

Continuerait & travailler. ... ... ..ttt 106 1
B o o R o o o e = 2
NS P e ettt it it it ittt ittt ittt et e e e 3

EB44.3 - Q.40.a - TREND MODIFIE

Q.30. b) Si vous étiez totalement libre de choisir, combien d'heures par semaine souhaiteriez-vous idéalement travailler en
tout ?
(ENQ. : SI "REFUS", CODE '998' - SI "NSP", CODE '999")

Nombre d'heures

+-—+-—+--+ 107
[ |
| |

+o—o—t——+
EB44.3 - Q.40.b - TREND MODIFIE
Q.31. Pour chacune des propositions suivantes, pouvez-vous me dire si elle s'applique a vous ou pas ?

—t——
| LIRE | S'APPLIQUE |NE S'APPLIQUE PAS | NSP

1. Mon emploi est un emploi a temps partiel (N)

| 2. Je travaille pour une agence d'intérim (N)

| 3. L'organisation pour laquelle je travaille est dans le secteur privé plutét |

| que dans le secteur public 110 1 2 3

e sttt et B st et e LT e et e +
| 4. Je peux utiliser presque toute mon expérience, mes aptitudes et capacités |

| dans mon travail actuel 111 1 2 3

e it et e e e +
| 5. Le nombre total d'heures pendant lesquelles je travaille varie d'une semaine |

| a 1'autre 1112 1 2 3

e it et e e e +
| 6. Mon travail implique l'utilisation de matériel informatique ou d'équipement |

| automatisé 113 1 2 3

e it et e e e +
| 7. Je travaille sous une pression importante 1114 1 2 3

b B e e e e +
| 8. Je travaille avec d'autres salariés dans un groupe ou une équipe qui a la |

| responsabilité d'organiser la maniére dont le travail doit étre fait (N) 1115 1 2 3
- Bt +
| 9. J'ai eu un accident du travail au cours des cing dernieres années (N) |116 1 2 3

e sttt et B st et e LT e et e +
| 10. J'ai recu une promotion depuis que je travaille chez mon employeur actuel 1117 1 2 3

e it et e e e +
| 11. Mon emploi est financé dans le cadre d'une formation gouvernementale ou d'un |

| programme de création d'emplois (N) 1118 1 2 3

b B e e e e +
| 12. Je suis membre d'un syndicat (N) 1119 1 2 3
- Bt +
| 13. Le nombre de personnes employées dans mon organisation au cours des trois |

| dernieres années a été réduit (N) 120 1 2 3
- Bt +

EB44.3 - Q.19 - TREND MODIFIE
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Q.32. Voici une liste d'affirmations relatives a votre travail actuel. Pour chacune d'entre elles, diriez-vous qu'elle
est tres vraie, plutdt vraie, un peu vraie ou pas vraie du tout ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)

B e dommm - to—mmm - to—mmm - to—mmm e +
| LIRE | TRES | PLUTOT | UN PEU |PAS VRAIE |

| | VRAIE | VRAIE | VRAIE | DU TOUT | NSP

e e e T e +o—m +o—mm - Fo—mm Fo—mm - e +
| 1. J'ai mon mot a dire sur ce qui se passe au travail (M) 121 1 2 3 4 5

et ettt +
| 2. Ma fonction me permet de prendre part aux décisions qui |

| touchent mon travail 122 1 2 3 4 5

et ettt +
| 3. Mon travail est treés varié 123 1 2 3 4 5

B et e e e ettt e T +
| 4. Mon travail implique que je continue a apprendre de nouvelles |

| choses |124 1 2 3 4 5

B et e e e ettt e T +
| 5. Mon travail est intéressant 1125 1 2 3 4 5

e e e T e e e e +
| 6. J'ai la sécurité de l'emploi dans mon travail 126 1 2 3 4 5

b B ettt +
| 7. Je recois beaucoup de soutien de ma hiérarchie quand il y a de |

| la pression au travail (N) 1127 1 2 3 4 5

b B ettt +
| 8. J'ai de bons amis au travail (N) 1128 1 2 3 4 5

B et e e et et e e +
| 9. Mon organisation fait face a des difficultés financiéres en ce |

| moment (N) 1129 1 2 3 4 5

B et et et e e +

EB44.3 - Q.20 - TREND MODIFIE
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Q.33. Dans quelle mesure étes-vous d'accord ou pas d'accord avec chacune des propositions suivantes décrivant votre
activité professionnelle ? Diriez-vous que vous étes tout a fait d'accord, d'accord, ni d'accord ni pas d'accord,
pas d'accord ou pas du tout d'accord (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)

11. Je suis fier de travailler pour cette |
organisation (N) 1140 1 2 3 4 5 6

12. Je refuserais un autre emploi ailleurs |
avec un salaire plus élevé afin de rester |
dans cette organisation (N) 141 1 2 3 4 5 6

' to———mm—— oo B oo B e e ettt +
| LIRE | TOUT A FAIT | NI D'ACCORD NI | PAS |PAS DU TOUT |

| | D'ACCORD | D'ACCORD | PAS D'ACCORD | D'ACCORD | D'ACCORD | NsP

' to———mm—— o B oo B e e ettt +
| 1. Mon travail nécessite que je travaille |

| trés dur 1130 1 2 3 4 5 6

' b +
| 2. J'ai 1l'impression que je n'ai jamais |

| assez de temps pour terminer tout mon |

| travail 1131 1 2 3 4 5 6

t e +
| 3. Je dois souvent faire des heures |

| supplémentaires, en plus des heures |

| normales, pour terminer le travail qu'il y a |

| & faire ou pour donner un coup de main 132 1 2 3 4 5 6
e e et e e e +
| 4. Je travaille presque toujours a un rythme |

| élevé (N) 1133 1 2 3 4 5 6
e ettt +
| 5. Je travaille presque toujours avec des |

| délais serrés (N) 1134 1 2 3 4 5 6
e ettt +
| 6. La plupart du temps mon travail comprend |

| des mouvements courts et répétitifs des |

| mains ou des bras (N) 1135 1 2 3 4 5 6

' b +
| 7. J'ai beaucoup d'influence pour décider |

| des téaches que j'accomplis (N) 1136 1 2 3 4 5 6

' b +
| 8. J'ai beaucoup d'influence pour décider |

| comment accomplir mes téches (N) 1137 1 2 3 4 5 6

' b +
| 9. Je suis prét a travailler plus que je ne |

| le dois afin d'aider cette organisation a |

| réussir (N) 1138 1 2 3 4 5 6

t e +
| 10. Je trouve que mes valeurs et celles de |

| cette organisation sont trés similaires (N) 139 1 2 3 4 5 6

|

|

|

|

|

13. J'aurai probablement un meilleur travail |
au sein de cette organisation dans les trois |
prochaines années (N) 1142 1 2 3 4 5 6

F———

14. J'aurai probablement un meilleur travail |
avec un autre employeur dans les trois |
prochaines années (N) 1143 1 2 3 4 5 6

EB44.3 - Q.21 - TREND MODIFIE
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J'aimerais que vous compariez votre travail actuel avec ce que vous faisiez il y a cing ans (méme si vous faisiez

le méme travail). Pour chacun des aspects suivants, pourriez-vous me dire s'il y a eu une augmentation significative,
une diminution significative ou peu ou pas de changements par rapport a il y a cing ans ?

(ENQ. : SI NE TRAVAILLAIT PAS IL Y A CINQ ANS, RETOURNER AU MOMENT OU LA PERSONNE A COMMENCE A TRAVAILLER AU

COURS DES 5 DERNIERES ANNEES)

e et Fom Fom Fom Fo—mm +
| LIRE | AUGMENTATION | DIMINUTION | PEU / PAS DE |
| | SIGNIFICATIVE |SIGNIFICATIVE | CHANGEMENT | NSP
e et Fom Fom Fom Fo—mm +
| 1. Sécurité de l'emploi 1144 1 2 3 4
e e +
| 2. Le niveau d'aptitudes que vous utilisez dans votre travail 1145 1 2 3 4
Rt e e et et e e +
| 3. La variété des téaches que vous effectuez |146 1 2 3 4
e et B ettt +
| 4. Les efforts que vous devez fournir dans votre travail 1147 1 2 3 4
et e +
| 5. Les responsabilités attachées a votre travail 1148 1 2 3 4
Rt e e et +
| 6. Le stress attaché a votre travail 1149 1 2 3 4
e et B ettt +
| 7. La formation offerte 1150 1 2 3 4
b o +
| 8. L'intensité avec laquelle votre travail est supervisé 1151 1 2 3 4
Rt e e et +
| 9. Votre satisfaction au travail (N) 1152 1 2 3 4
et e +
EB44.3 - Q.22 - TREND MODIFIE
Q.35. Imaginez que la ou vous travaillez une décision qui change la maniere dont vous travaillez soit prise. Pensez-vous que
vous auriez personnellement votre mot a dire a propos de ce changement ou pas ? (SI OUI) A votre avis, quelle influence
pourriez-vous avoir personnellement sur cette décision ? Beaucoup d'influence, assez bien d'influence ou un petit peu
d'influence ?
o o 153 1
Oul, beaucoUp A inflUENCE . .ttt it ittt ittt ittt ettt ettt ittt tane et eannns 2
Oul, assez bien A'inflUenCe. ...t it it ittt ettt ittt 3
Oui, un petit peu d'influenCe. ... ...t ittt ittt it et e 4
NS P e ettt it it it it it ittt ittt et e e 5
EB44.3 - Q.26 - TREND
Q.36. Pensez-vous que vous devriez avoir plus de choses a dire dans les décisions qui sont prises concernant votre travail ou

étes-vous satisfait de 1'état actuel des choses ?

Plus de Choses @ dire. .ttt ittt ittt ieaaeeaeeeenneeannaenn 154 1
Satisfait de 1'état actuel des ChOSeS. ...ttt iiiit ittt ieeieeeenneennnennnnnnnn 2
N P e e it ettt it ittt ittt ittt et et 3

EB44.3 - Q.27 - TREND
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Q.37. Au cours des cing derniéres années, avez-vous ou non suivi une formation payée par votre employeur ou votre ancien
employeur ? (SI OUI) Combien de temps en tout ?

o o 155 1

Oui, quelques heures - mMOins d'UN JOUL. ...ttt ittt ittt ettt eeeeeeeeeeaaanaaaannns 2

OUL, 1 OU 2 JOUL Sttt ittt ittt ettt e et et tee et tee e taeetaae e taaeesaaeeenneenaeennaeennnns 3

[ T T o o= 4

Oui, 6 JoUrs @ 2 SeMaiNesS. ... ...ttt 5

OUL, 3 8 4 SeMAINES . ittt it ittt ettt eeeteeeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneens 6

L 1T T 1= 7

OUL, 3 8 0 MOL Sttt ittt ittt e ettt e et ae ee e eeaeeeeeeaeeeeeeaeeeeaeaeeeeneaeeeeneaeenenns 8

OUL, 7 MOLIS A L GBIttt ittt ittt eteaeteeeeaeeeeneeeeeeneeeeeeaeeeeneaeeeeneneeeenenennenn 9

OUL, PLUS AMUN @Ittt ittt ittt ettt ettt ettt et aee e eaaeeaneeeaneeeaneeeaneeenneeanneeannns 10

N P e ittt ittt it ittt ittt ittt e et et 11

EB44.3 - Q.79 - TREND
Q.38 Combien de temps pensez-vous qu'il faudrait pour qu'une personne faisant le méme type de travail que vous soit
licencié si, de maniére continue, elle ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)
t t—— o o o R e e Sttt +
| LIRE | UNE | | | | PLUS
| | SEMAINE | UN MOIS | 6 MOIS | UN AN | D'UN AN JAMAIS NSP
t t—— o o o R e e Sttt +
| 1. arrivait en retard 156 1 2 3 4 5 6 7
t e e +
| 2. ne travaillait pas dur 1157 1 2 3 4 5 6 7
R e ettt ettt +
EB44.3 - Q.32 - TREND

En général,
qu'elles sont tres bonnes,

assez bonnes,

ni bonnes ni mauvaises,

Yo oo o o L

2 F = oo ) 08 T

Ni bonnes Nl Mauvalses. ...ttt ittt ittt ttteeeaaaeeaaaeeaaeeeeeneaeaannan

PlUE O MAUVE LSS . v vttt ittt ittt ettt eetie et ee e

B et = b= I

EB44.3 - Q.34 - TREND

comment décririez-vous les relations entre la direction et les salariés la ou vous travaillez ? Diriez-vous
plutdt mauvaises ou trés mauvaises ?

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1
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completement insatisfait avec cet aspect particulier de votre travail actuel,
étes complétement satisfait de cet aspect particulier de votre travail actuel,
entre 1 et 7 vous permettent de nuancer votre réponse.

a) Voici différents aspects du travail. Veuillez choisir entre les deux extrémités de cette échelle.

Si vous étes
vous donnez un score de «I». Si vous
vous donnez un score de «7». Les scores

(MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)

+ t—— e it o R o +o———— Fo—m +
| | 11 | | | | | 7
| LIRE | COMPLETEMENT | | | | | | COMPLETEMENT

| | INSATISFAIT | 2| 3| 4 | 5 | 6 | SATISFAIT
R et e L e T e e e Fomm +o——— +o——— +o——— +o——— +o——— Fommmm - +
| 1. Votre salaire / rémunération 159 1 2 3 4 5 6 7

+ o +
| 2. Les possibilités d'utiliser vos compétences 1160 1 2 3 4 5 6 7
B ettt et e e e R e ettt T +
| 3. La possibilité de prendre des initiatives /161 1 2 3 4 5 6 7
R et e L e T e e e e ettt e e L e e e e +
| 4. La possibilité de vous former (N) 162 1 2 3 4 5 6 7

+ o +
| 5. Les possibilités d'innovation et de créativité |

[ () 1163 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e e e e +
| 6. Vos heures de travail |164 1 2 3 4 5 6 7
B ettt et e e e R e e +
| 7. La quantité de travail |165 1 2 3 4 5 6 7

+ o +
| 8. Le caractere varié de votre travail 1166 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e e e e +
| 9. La possibilité d'atteindre vos objectifs |

| professionnels (N) 1167 1 2 3 4 5 6 7

+ e e e e e e +
| 10. Votre sécurité d'emploi 1168 1 2 3 4 5 6 7

R et e L e T e e e e ettt e L e e e +
| 11. Les relations avec votre superviseur ou votre |

| directeur

o

| 12. Vos perspectives de promotion

| 13. La formation offerte

| 14. La capacité de contribuer a quelque chose |

| d'utile pour la société (N)

EB44.3

- Q.36.a - TREND MODIFIE

Q.40 b) En général, dans quelle mesure étes-vous satisfait de votre travail ? (MONTRER MEME CARTE)
R
| | | | | 71
| LIRE | COMPLETEMENT | | | | | | COMPLETEMENT
| | INSATISFAIT | 2 3| 4 | 5 | 6 | SATISFAIT
Bttt fom e fommm - o o oo o o +
| Votre travail 1173 1 2 3 4 5 6 7
+ b +
EB44.3 - Q.36.b - TREND

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1
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Q.41. A quelle fréquence ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)

t + ———t o o o o o +
| LIRE | | | QUELQUES | PRESQUE | | | PAS

| | TOUJOURS | SOUVENT | FOIS | JAMAIS | JAMAIS | NSP | APPLICABLE

t + ———t o o o o o +
| 1. trouvez-vous votre travail stressant [174 1 2 3 4 5 6 7

t e e e +
| 2. travaillez-vous dans des conditions |

| dangereuses ou néfastes a la santé (N) 175 1 2 3 4 5 6 7

t e e e +
| 3. souffrez-vous de maux de téte a |

| cause du travail (N) 1176 1 2 3 4 5 6 7

Bt Bttt ettt e e +
| 4. souffrez-vous de douleurs |

| musculaires a cause du travail (N) 1177 1 2 3 4 5 6 7

Bt Bttt ettt e e +
| 5. étes-vous verbalement insulté par |

| exemple par des clients, patients ou |

| éléeves (N) 1178 1 2 3 4 5 6 7

t e e e +
| 6. rentrez-vous du travail épuisé 1179 1 2 3 4 5 6 7

Bt Bt ettt +
| 7. continuez-vous a vous soucier des |

| problémes professionnels apres avoir |

| quitté le bureau (N) 1180 1 2 3 4 5 6 7

t e e e +
| 8. trouvez-vous difficile de vous |

| détendre & la fin de la journée de |

| travail (N) 1181 1 2 3 4 5 6 7

t et +
| 9. trouvez-vous que votre travail vous |

| empéche de consacrer le temps que vous |

| souhaitez a votre conjoint(e) ou |

| famille 1182 1 2 3 4 5 6 7

t e e e +
| 10. rentrez-vous trop fatigué apres le |

| travail pour apprécier les choses que |

| vous voudriez faire chez vous 1183 1 2 3 4 5 6 7

t et +
|1 rentrez-vous trop fatigué apres le |

| travail pour sortir avec des amis (N) |184 1 2 3 4 5 6 7

| |

| |

| |

.

12. trouvez-vous que votre conjoint (e)
/ votre famille en a assez de la
pression exercée par votre travail
Q.42. (SI "SALARIE", CODE 10 A 18 EN D.1
Dans quelle mesure est-il probab
employeur pour une raison ou

plutét probable,

plutét improbable
(SI "INDEPENDANT",
Dans quelle mesure est-il probabl
/ d'abandonner votre travail pou
trés probable, plutét probable, pl

Trés probable

Plutét probable

Plutét improbable

Tout a fait improbable

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1

EB44.3 - Q.37

- TREND MODIFIE

5.a)

le ou improbable que vous perdiez votre travail ou que vous décidiez de quitter votre

pour une autre au cours des 12 prochains mois ? Diriez-vous que c'est tres probable,
ou tout a fait improbable ?

CODE 5 A 9 EN D.15.a)

e ou improbable
r une raison ou

que vous soyez obligé ou que vous décidiez de fermer votre entreprise
pour une autre au cours des 12 prochains mois ? Diriez-vous que c'est

utét improbable ou tout a fait improbable ?

............................................................. 186 1 PASSER EN Q.43
............................................................. 2 PASSER EN Q.43
............................................................. 3 PASSER EN Q.44
............................................................. 4 PASSER EN Q.44
............................................................. 5 PASSER EN Q.44

EB44.3 - Q.38 - TREND

OCTOBRE 2001 Page 19



SI "PROBABLE", CODE 1 OU 2 EN Q.42

Q.43. Pourquoi pensez-vous que vous allez quitter votre employeur actuel / fermer votre entreprise / quitter votre travail ?
(MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES)

L'organisation / 1'établissement vVa feImMer. ... ...ttt i ennneeenneeenneeennnns 187 1
Je Vals BLre L1iCeNCoé. ..t ii ittt ittt e et eeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeneeneennenns 2,
Je vais atteindre 1'dge normal de la retraite. ... ...ttt ittt it inineenens 3
Mon contrat d'emplol Va eXpirer. ... .. i et 4,
Avoir ma propre affaire n'en vaut plus la peine financiérement................ ... .. .. ... 5,
Je vals prendre une retraite anticCipée. ... ...ttt e e e e 6,
Je vais décider de partir et de travailler pour un autre employeUr............eeeeeennnn 7,
Je vais décider de partir et de travailler & MON COMPLE. ...ttt netnneeenneeenneenns 8,
Je vais partir pour m'occuper de mon foyer / de mes proches / de mes enfants............ 9,
AULTES (SPONTANE) . ottt ittt ittt ittt ittt e ittt et tee e ttee e taee e aaeeeaaeeeaae e 10
S 11

EB44.3 - Q.39 - TREND
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TOUS

.44, Pouvez-vous dire dans quelle mesure vous étes plutdt d'accord ou pas d'accord avec chacune des propositions
suivantes ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)

LIRE

TOUT A FAIT | PLUTOT | NI D'ACCORD
D'ACCORD | D'ACCORD |NI PAS D'ACCORD

1. Les différences de revenus en
(NOTRE PAYS) sont trop grandes

2. Dans notre société, les riches
deviennent plus riches et les pauvres
deviennent plus pauvres

3. C'est la responsabilité du
gouvernement de réduire les écarts
entre ceux qui ont un revenu élevé et
ceux qui ont un faible revenu

4. Le gouvernement devrait garantir
que tous les enfants aient un niveau
de vie décent

o — — —

5. Le gouvernement devrait dépenser
moins en allocations / avantages
destinés aux pauvres

6. Le gouvernement devrait assurer a
chacun un revenu minimum garanti

F———

7. Je serais prét a payer plus
d'impbéts si on était certain qu'ils
soient utilisés pour améliorer la
situation des pauvres

8. Le gouvernement devrait assurer un
logement décent a tous ceux qui n'en
ont pas les moyens

9. Le gouvernement devrait fournir un
travail a toute personne qui en veut
un

10. Le gouvernement devrait assurer un
niveau de vie acceptable aux personnes
sans emploi

11. Les personnes sans emploi
devraient étre forcées d'accepter un
travail rapidement, méme s'il est
moins bien que leur travail précédent

F—

12. On devrait donner aux personnes
sans emploi le temps et 1l'opportunité
d'améliorer leur formation et leur
compétence

13. Les ouvriers ont besoin de
syndicats forts pour protéger leurs
intéréts

14. La lutte contre la pauvreté et
l'exclusion sociale devrait étre un
objectif prioritaire pour 1'Union
européenne

15. Le gouvernement devrait faire plus
pour réduire les risques de pauvreté
et d'exclusion sociale parmi les
nouveaux immigrants

EB56.1

- NOUVEAU

PLUTOT PAS
D'ACCORD

PAS DU TOUT
D'ACCORD

E

UROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1

- OCTOBRE 2001
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Q.45. Diriez-vous que vous étes ou que vous avez, pas du tout, pas plus que d'habitude, plus que d'habitude, beaucoup

plus d'habitude ... ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE)
B et dommm - R e tommmm to—mmm - +
| LIRE | PAS DU |PAS PLUS QUE | PLUS QUE | BEAUCOUP PLUS |
| | TOUT | D'HABITUDE | D'HABITUDE |QUE D'HABITUDE | NSP
R ettt T e Fom - e Fom Fo—mm +
| 1. perdu le sommeil & cause d'inquiétudes 1203 1 2 3 4 5
et ettt +
| 2. senti malheureux ou déprimé 204 1 2 3 4 5
b - +
| 3. perdu confiance en vous-méme 1205 1 2 3 4 5
R ettt T e et e e T e et +
| 4. eu le sentiment de ne pas pouvoir surmonter vos |
| difficultés 1206 1 2 3 4 5
R ettt T e et e e T e et +
| 5. senti constamment sous pression 1207 1 2 3 4 5
e ettt +
| 6. considéré comme une personne sans valeur 1208 1 2 3 4 5
Bt ettt Rt et +
| 7. eu des problémes d'hypertension (N) 209 1 2 3 4 5
R ettt T e et e e T e et +

EB44.3 - Q.83 - TREND MODIFIE

Q.46. Pour chacune des propositions suivantes, pourriez-vous me dire si vous étes trés satisfait, plutdét satisfait, pas
trés satisfait ou pas satisfait du tout ? (MONTRER CARTE AVEC ECHELLE)

ettt e o o o o o +
| LIRE | TRES | PLUTOT | PAS TRES |PAS DU TOUT |
| | SATISFAIT | SATISFAIT | SATISFAIT | SATISFAIT | NSP
ettt e o o o o o +
| 1. La vie que vous menez 1210 1 2 3 4 5
b o +
| 2. Vos loisirs a la maison 1211 1 2 3 4 5
R e e +

3. Votre vie sociale en dehors de chez vous 1212 1 2 3 4 5

|
| 4. Votre vie de famille
5. La maniére dont la démocratie fonctionne en (NOTRE PAYS) 1214 1 2 3 4 5

6. La société dans laquelle nous vivons

EB44.3 - Q.103 - TREND

Q.47. Avant 1'dge de 18 ans, avez-vous connu l'un des problémes suivants ? (MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES
POSSIBLES)
Vos parents avaient des difficultés financiéres considérables...........iiiiiiiiinnnn.n 216 1,
Vous avez vécu avec un seul parent qui a eu a se battre pour faire vivre la famille..... 2,
Un parent est dECEAE . .ttt ittt ittt ittt ettt ettt e e e et e e 3,
Vos parents ont divorCé. ... ... i i i e e 4,
Vos parents se disputaient fréQuUemment. ... ... ..ottt e e eenneeeneeeenneeaneenn 5,
Vous avez été victime de mauvais traitements par des adultes.................. ... ....... 6,
Vous avez été victime de violences physiques ou verbales par d'autres enfants a l'école. 7,
Votre formation scolaire a été InterromPUE. ... ..ttt ittt ittt tenneeeneeeenneennnenn 8,
Un de vos parents était au chémage pour un certain temps............iuuiiiiiiiininnennnn. 9,
Vous avez eu des problémes de santé qui ont duré un certain temps................. ... 10
Aucun de ceux—Ci (SPONTANE) « .ttt tunutennneeenneeennseeenseeensseenessenaseannssaensennns 11
N P e ittt ittt ittt ittt ittt it i aeaeeaeaeaeenaeaeaeeaeaeaeeaeasaeenseasaeenaeasaeeneneanens 12
3 b 13

EB56.1 - NOUVEAU
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PASSONS A UN AUTRE SUJET : L'AVENIR DES SYSTEMES DE RETRAITE

SI "PAS ENCORE A LA RETRAITE", PAS CODE 4 EN D.15.a
(ENQ. : VOIR D.15 POSEE AVANT LA Q.22)

Q.48. A quel age comptez-vous prendre votre retraite ?
(ENQ. : SI "NSP", CODER '99'")

+--+--+ 217
[
[

ot
EB37.1 - Q.59 - TREND MODIFIE
SI "RETRAITE", CODE 4 EN D.15.a

Q.49. A quel age avez-vous pris votre retraite ?
(ENQ.: SI "NSP", CODER '99")

+--+--+ 218
[
[

+——+——+
EB37.1 - Q.56 - TREND MODIFIE
A TOUS
Q.50. Parmi les niveaux de vie suivants, quel est celui qui se rapproche le plus du vétre, actuellement ? (MONTRER CARTE -
LIRE - UNE SEULE REPONSE)

2 o o1 219 1
eS8 @18 . ittt ittt it ittt ettt ettt et e 2
TP 3
(Y o 4
Juste sUffdsant. .. i i i i e i i e e 5
SR PP 6
TIES PAUVEE .« e v e ettt et et e e e ae e e e ae et aae et o e e e aeeeeaeeeeneeeeneeeaneeeaneeeaneeenaeeennns 7
NS P e ettt it it it it it ittt ittt et e e 8

EB37.1 - Q.66 - TREND
SI "PAS ENCORE A LA RETRAITE", PAS CODE 4 EN D.15.a, SINON ALLER EN Q.56

Q.51. Quel pourcentage du revenu total actuel de votre foyer, apres impdts, estimez-vous étre suffisant une fois a la
retraite ? (toutes sources de revenu incluses)

MOINS e 50 % . s 220 1
De 50% a MOoins de 60 .. ...ttt ittt ittt 2
De 60% @ MOINS de T0% .t i it ittt ittt ittt ettt ettt eaneeeanseeanneeenneeenneeannnnnn 3
De 70% & MOIns de B0 % . ..ttt ittt ittt ettt ettt et et e e e 4
LS 0T o B < 5
NS P e ettt it it it it it it ettt it e e 6

EB56.1 - NOUVEAU
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Q.52. Laquelle des propositions suivantes sera probablement votre principale source de revenus, apres votre
retraite ? (MONTRER CARTE - UNE SEULE REPONSE)
Et votre deuxiéme source de revenus ? (MONTRER MEME CARTE - UNE SEULE REPONSE)
Et quelle(s) autre(s) ? (MONTRER MEME CARTE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES
et it o o
| LIRE | SOURCE | DEUXIEME
| | PRINCIPALE | SOURCE
e o o
| 1. Retraite de le sécurité sociale ou pension d'Etat, retraites complémentaires |
| obligatoires via les caisses de retraite (pension de vieillesse et pension de |
| veuvage/pension de réversion) 1221 1 1222 1
e + |
| 2. Plan de retraite privé et facultatif via un employeur | 2 | 2
b o + |
| 3. Plan de retraite privé auquel vous avez souscrit individuellement, plan et produit |
| d'épargne long terme (assurance-vie, etc.) | 3 | 3
e e e + |
| | |
| 4. Revenus de valeurs mobiliéres (actions, SICAV, etc.) | 4 | 4
e e e + |
| 5. Revenus de valeurs immobiliéres (ex.: location d'appartement, etc.) | 5 | 5
o + |
| 6. Revenus d'autres emplois | 6 | 6
b e + |
| 7. Allocations sociales/revenu minimum garanti | 7 | 7
e e e + |
| | |
| 8. Soutien financier en nature (ex un logement) de parents ou membres de la famille | 8 | 8
e e e + |
| Autres (SPONTANE) | 9 | 9
e + |
| Aucune (SPONTANE) | 10 | 10
e T e + |
| NSP | 11 | 11
b Fommmmm - Fom -
EB56.1 - NOUVEAU
Q.53. Avec ce que vous recevrez comme pension de 1'Etat / retraite de la sécurité sociale pensez-vous
sortirez ... ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

tres difficilement

difficilement

facilement

tres facilement

EB37.1 - Q.61 - TREND MODIFIE

AUTRE (S) |
SOURCE (S) |

que Vvous vous en

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP - EB56.1

- OCTOBRE 2001
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Q.54. Parmi les affirmations suivantes, lesquelles correspondent a votre situation ? (MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS
REPONSES POSSIBLES)

Je cotise de facon volontaire & une retraite complémentaire via le régime obligatoire de
retraite de la sécurité sociale / de L1 'ELal ... e e in et ettt et ettt e e e e eaeaaann 225 1,
Je bénéficie d'un plan de retraite privée complémentaire via mon employeur.............. 2,

J'épargne pour ma retraite (assurance-vie, plan et produits d'épargnes, placements en

DOUT S, B C . ) ittt ittt e ittt e ettt ee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeeeeeeeeeeeeneeneeneeneenns 3,
Quand je serai a la retraite, je ne devrai ni payer d'emprunt immobilier ni de loyer.... 4,
J'investis dans des biens (immoObiliers, ELC.) i ittt ittt et inteneeneeneeneeneeneeneenns 5
Je ne peux pas mettre plus d'argent de cété pour ma retraite.............iiiiiiiiiiiian. 6,
Je ne veux rien mettre de COLE POUTr Ma Fetraite. .. ...t i it netinneenneeenneeenneeans 7,
Aucune de ces situations ne s'applique a moi (SPONTANE) ...ttt etenneeenneeannnnn 8,
S 9,

EB56.1 - NOUVEAU

Q.55. Comment voyez-vous votre situation aprés votre retraite ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)
Je pourrai profiter de ma retraite sans avoir de soucis d'argent...........cciiiiiinn. 226 1
Je devrai faire attention & mes dépenses, mais je serai en mesure de vivre plutdt bien.. 2
J'aurai du mal a joindre les deux bOULS. .. ...ttt i it it 3
Je n'y ai pas pensé, mais je suis plutdt confiant..........iiiuuiiiiiiiiiii i iinneenns 4
Je n'y ai pas pensé, mais je suis plutdt inquiet....... ... i e 5
AULTE (SPONTANE) ittt ettt ittt ettt e ittt e ttee e taeeenaeeeaaeeenaeeenaeeenneennneennneens 6
NS P e ettt it it it it it ittt ittt et e e 7

EB56.1 - NOUVEAU

SI "RETRAITE", CODE 4 EN D.15.a, SINON ALLER EN Q.61

Q.56. Quand vous comparez votre situation financiére actuelle & celle avant votre retraite, votre situation financiere
actuelle est-elle ... ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)
Nettement MeilleUre. @ittt it ittt ittt ittt e itee e iaeecanee e eaneeennneennnnnn 227 1
L83 T < T b D (T 0 =L o 2
Plus OU MOINS 1@ MBME. .\ttt ettt ettt ettt ettt ettt e e eee e e eeeeeaaaaeaaannannanannnnnnnn 3
Un pel MOINS DOMME. ..ottt ettt eeeeeeeaeeaaeaeaaaaaaaannnn 4
BeaucCoup MOINS DONMME . ..ttt it ittt ittt ittt ittt ittt et e 5
NS P e ettt it it it it it it ettt it e e 6

EB56.1 - NOUVEAU
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Q.57. Laquelle des propositions suivantes représente actuellement votre principale source de revenus ?

SEULE REPONSE)

Et votre deuxiéme source de revenus ? (MONTRER MEME CARTE - UNE SEULE REPONSE)
Et quelle(s) autre(s) ? (MONTRER MEME CARTE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES

(MONTRER CARTE - UNE

et it o o o +
| LIRE | SOURCE | DEUXIEME | AUTRE (S) |
| | PRINCIPALE | SOURCE | SOURCE (S)
e o o o +
| 1. Retraite de le sécurité sociale ou pension d'Etat, retraites complémentaires | | |
| obligatoires via les caisses de retraite (pension de vieillesse et pension de | | |
| veuvage/pension de réversion) 1228 1 1229 1 1230 1,
Lttt + | | |
| 2. Plan de retraite privé et facultatif via un employeur | 2 | 2 | 2,
et + | |
| 3. Plan de retraite privé auquel vous avez souscrit individuellement, plan et produit | | |
| d'épargne long terme (assurance-vie, etc.) | 3 | 3 | 3,
h T T oo + | |
| | | | |
| 4. Revenus de valeurs mobiliéres (actions, SICAV, etc.) | 4 | 4 | 4,
b oo + | |
| 5. Revenus de valeurs immobiliéres (ex.: location d'appartement, etc.) | 5 | 5 | 5,
Lt + | | |
| 6. Revenus d'autres emplois | 6 | 6 | 6,
ettt + | |
| 7. Allocations sociales/revenu minimum garanti | 7 | 7 | 7,
b oo + | |
| | | | |
| 8. Soutien financier en nature (ex : un logement) de parents ou membres de la famille | 8 | 8 | 8,
b oo + | |
| Autres (SPONTANE) | 9 | 9 | 9,
Lttt + | | |
| Aucune (SPONTANE) | 10 | 10 | 10,
ettt + | |
| NSP | 11 | 11 | 11, |
b Fommmmm - Fom - Fom - +
EB56.1 - NOUVEAU
Q.58. Pensez-vous que la pension de 1'Etat / retraite de la sécurité sociale que vous recevez maintenant vous permet de vous
en sortir ... ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

trés difficilement. . ... ... i e e e 231 1

[ R o I 1TSS o 2

= o 1T o 3

Tres faCilement. oottt i it it i e e e 4

NS P e e ettt it it it it ittt ittt e e e e 5

EB37.1 - Q.57 - TREND MODIFIE

EUROPEAN OPINION RESEARCH GROUP -

EB56.1 - OCTOBRE 2001
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Q.59. Parmi les affirmations suivantes, lesquelles correspondent a votre situation ? (MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS
REPONSES POSSIBLES)
J'al bien préparé ma retraite. ... ... ... i e 232 1,

Si j'avais économisé plus pour ma retraite, ma pension/mes allocations d'Etat auraient
été diminuées d'autant et je n'aurais pas plus d'argent............. .t 2,

J'aurais di cotiser davantage de facon volontaire au régime de retraite obligatoire de
1'Etat / de la SECUrite SOCIALE . i it it ittt ittt ettt ettt et e et e et et ettt e et eeaaaannn 3

J'aurais di cotiser davantage de facon volontaire & un plan de retraite privée via mon
1S 11 o o o 4,

J'aurais di épargner davantage de facon volontaire pour ma retraite (assurance-vie, plan

et produits d'épargnes, placements en bourse, €LC.) ......i.iiiiniiiiiiiiiiiii i 5,
J'aurais dli acheter mon Propre L1OGeMENt . ...ttt ittt it eneeeeneneeneneneenens 6,
J'aurais di investir dans des biens (immobiliers, €LC.) «i ittt iii e ienieneeneeneennenns 7,
Je ne pouvais pas mettre plus d'argent de cO6té pour ma retraite.........oeeeeuieeennnnnnn 8,
Aucune de Celles—Cil (SPONTANE) ¢ vt vttt ittt eneeneeneeneensensensensensensensensensensenss 9,
S 10

EB56.1 - NOUVEAU

Q.60. Comment voyez-vous votre situation dans 5 ou 10 ans ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

Je pourrail vivre sans avoir de soucis d'argent......... ...l i e e 233 1

Je devrai faire attention & mes dépenses, mais je serai en mesure de vivre relativement

o 1 o 2
J'aurai du mal a joindre les deUx bDOULS. ...ttt ittt ittt ettt taee e eaee e 3
Je n'y ai pas pensé, mais je suis plutdt confiant..........iiuuiiiinnttiinnnneeenneenns 4
Je n'y ai pas pensé, mais je suils plutdt Inguiet..... ...ttt ntinneeenneeennnennn 5
AULTE (SPONTANE) ittt ettt ittt ettt e ittt e itee e aaeeenaeeesaeeenaeeenaeeenaeeenneennneens 6
S 7

EB56.1 - NOUVEAU
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A TOUS

Q.61. Comment pensez-vous que les retraites devraient étre payées ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

Principalement par les autorités publiques, financées par les impdts et cotisations..... 234 1

Principalement par les employeurs, financées par eux-mémes et par les cotisations des
T T = T o 2

Principalement par les salariés eux-mémes, par un contrat individuel souscrit aupres des
banques ou des compagnies d'asSSULanCe. ... ..ttt et eenneeanneennneennnean 3

EB37.1 - Q.68 - TREND MODIFIE
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.62, Pourriez-vous me dire si vous étes tout a fait d'accord, plutdt d'accord, plutdét pas d'accord ou pas du tout

d'accord avec chacune des propositions suivantes ?

LIRE

1. Ceux qui travaillent actuellement ont le devoir
d'assurer, par leurs impdts et leurs cotisations, un niveau

de vie correct pour les personnes agées

2. Les enfants devraient étre légalement obligés de soutenir
financiérement leurs parents agés si ceux-ci n'ont pas un

revenu suffisant

3. Le but principal d'un bon régime de
de protéger les personnes agées contre
4. Une pension minimale garantie devrai
social de base pour tous les citoyens

retraite devrait étre
le risque de pauvreté

t étre un droit

5. Un bon systéme de retraite devrait permettre a tous de
maintenir un niveau de vie correct en fonction de leurs

revenus antérieurs

. Les personnes &gées qui ont des richesses ou des sources

6
de revenus suffisants ne devraient pas
/ pension de 1'Etat

recevoir de retraite

. Un bon systéme de retraite devrait contribuer a une plus

7
grande égalité des revenus et des condi
les personnes &agées

tions de vie parmi

8. Les retraites / pensions de base devraient étre financées

par les recettes fiscales en général

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
+
|
|
|

9. Il devrait étre obligatoire pour tou

tes les personnes qui

travaillent (qu'elles soient employées ou indépendantes) de

cotiser a un régime de retraite

10. Le montant d'une retraite devrait é

sur le montant des cotisations versées a un régime de

retraite

tre strictement basé

11. Les retraites / pensions de 1'Etat devraient uniquement
pourvoir au minimum de base, mais les personnes devraient

étre obligées de verser elles-mémes des

cotisations

supplémentaires pour assurer une retraite complémentaire

12. Le fait de cotiser ou pas a un régime de retraite privé
complémentaire pour ses vieux jours devrait étre un choix

purement individuel

13. Les personnes qui ne peuvent pas contribuer suffisamment
a un régime de retraite (ex: les personnes sans emploi,

celles qui ont un bas salaire) devraien
supplémentaire de 1'Etat, pour la retra

t recevoir une aide
ite

14. Les femmes devraient payer des coti
aux régimes de retraite, parce qu'elles
longtemps

QT -

ouples de sexe opposé

sations plus élevées
vivent plus

5. Les couples de méme sexe devraient avoir droit & une
ension de veuvage/de réversion, au méme titre que les

EB56.1

fommmm - oo o o
|TOUT A FAIT | PLUTOT | PLUTOT PAS |PAS DU TOUT

| D'ACCORD | D'ACCORD | D'ACCORD | D'ACCORD
o o oo oo

|

|

1235 1 2 3 4

o
|

|

1236 1 2 3 4
o
|

|

1237 1 2 3 4

o
|

1238 1 2 3 4

o
|

|

1239 1 2 3 4

o
|

|

1240 1 2 3 4

o
|

|

1241 1 2 3 4
o
|

1242 1 2 3 4
o

245 1 2 3 4
o
|
|
1246 1 2 3 4
o o oo
|
|
|
1247 1 2 3 4
o
|
|
1248 1 2 3 4
o
|
|
|
1249 1 2 3 4
o
- NOUVEAU

—————————— +
|

NSP
—————————— +
|
|
5 |
77777777 +
|
|
5 |
———————— +
|
|
5 |
———————— +
|
5 |
———————— +
|
|
5 |
———————— +
|
|
5 |
77777777 +
|
|
5 |
———————— +
|
5 |
———————— +
|
|
5 |
-+
|
|
5 |
-+
|
|
|
5 |
———————— +
|
|
5 |
———————— +
|
|
|
5 |
———————— +
|
|
5 |
———————— +
|
|
|
5 |
———————— +

E
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Q.63. A votre avis, quel est le niveau minimum de revenus , que l'on devrait garantir aux personnes agées ? (MONTRER CARTE -
LIRE - UNE SEULE REPONSE)

Le méme niveau d'assistance sociale ou revenu garanti minimal que celui accordé aux gens
démunis en &ge de travailler, apreés avoir vérifié qu'elles n'ont pas d'autres sources de
revenus ou richesses suffisantes....... ...ttt it 250 1

Le méme niveau que celui instauré pour les plans d'assistance sociale ou de garantie de
revenu minimum, sans prendre en compte les revenus ou les richesses des personnes....... 2

Un niveau d'assistance sociale ou revenu garanti minimal plus élevé que pour les
personnes démunies en age de travailler, apres avoir vérifié qu'elles n'ont pas d'autres
sources de revenus ou richesses suffisantes.............iiiiiiiiiiii it iiiiiinnennnn 3

Un niveau d'assistance sociale ou revenu garanti minimal plus élevé que pour les
personnes démunies en &ge de travailler, sans prendre en compte les revenus ou richesses

[ LT <1 oY oo L 4
AULTes (SPONTANE) & vt vttt ettt ettt teeeaeaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeessas 5
S 6

EB56.1 - NOUVEAU

Q.64. Avec laquelle de ces affirmations étes-vous le plus d'accord, quand la personne qui apporte le revenu principal d'un
foyer décede ... ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)

la veuve ou le veuf et les éventuels enfants & charge doivent recevoir la retraite de la
personne décédée ou au moins une partie de cette retraite.......... ... ... 251 1

la veuve ou le veuf et les éventuels enfants & charge doivent recevoir un montant fixe,
indépendant du montant de la retraite de la personne décédée........ ... 2

la veuve ou le veuf et les éventuels enfants & charge ne doivent pas bénéficier de ces
I8 T L= T =T PP 3

EB37.1 - Q.63 - TREND

Q.65. Pour chacun des éléments suivants pourriez-vous me dire si vous pensez que les hommes et les femmes devraient ou

non étre traités exactement de la méme facon ?
e Fom e et Fo—mm +
| LIRE |DE LA MEME | DE FACON |
| | FACON | DIFFERENTE | NSP
b o o o +
| 1. L'age de la retraite 1252 1 2 3
b B Rt +
| 2. Les cotisations payées pour la pension / retraite 1253 1 2 3
e B e +
| 3. Le montant des pensions / retraite 1254 1 2 3
b et +
| 4. Le droit de toucher la pension de veuvage/de réversion (N) 1255 1 2 3
b B Rt +

EB37.1 - Q.44 - TREND MODIFIE

Q.66. La population de (NOTRE PAYS) vieillit & cause d'un taux de natalité plus bas et d'un allongement de 1l'espérance de
vie. Pensez-vous que dans le futur ceci va poser ... ? (MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE)
L0 T 5 ot o o B < oY o J )= 256 1
UN PELIL PrOD L ME . o ittt ittt e ittt ittt ettt ettt e ttee e tneetanee et enneeenneeannns 2
AUCUN PrODLIME . L o ittt ittt ettt ettt et e 3
S 4

EB56.1 - NOUVEAU
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Q.67. Comme la proportion des personne &dgées dans la population augmente, beaucoup de propositions sont avancées. Pour
chacune des propositions suivantes, pourriez-vous me dire si vous étes tout a fait d'accord, plutét d'accord,
plutdét pas d'accord ou pas du tout d'accord ?

b B B et B e e ettt +
| LIRE | TOUT A FAIT | PLUTOT | PLUTOT PAS |PAS DU TOUT |
| | D'ACCORD | D'ACCORD | D'ACCORD | D'ACCORD | NSP
b B B et B e e ettt +
| 1. Le niveau actuel des retraites / pensions devrait étre |
| maintenu méme si cela entraine une augmentation des impdéts ou |
| des cotisations 1257 1 2 3 4 5
R ettt et +
| 2. Les taux de cotisation ne devraient pas étre augmentés |
| méme si cela entraine une baisse du niveau des retraites / |
| pensions 1258 1 2 3 4 5
B e e e e +
| 3. L'age de la retraite devrait étre reculé, pour que les |
| personnes travaillent plus longtemps et passent donc moins |
| d'années a la retraite 1259 1 2 3 4 5
B e et T e B ettt +
4. Le gouvernement devrait réduire les dépenses dans d'autres |
domaines, afin d'avoir plus d'argent disponible pour les |
retraites 1260 1 2 3 4 5
7777777777777 o
5. Le gouvernement devrait créer un fonds de réserve pour |
payer les retraites/pensions futures 1261 1 2 3 4 5
7777777777777 o
6. Le gouvernement devrait encourager les personnes a |
épargner / faire des placements pour leurs retraites, par des |
incitations fiscales 1262 1 2 3 4 5
————————————— et
| |
7. Le gouvernement devrait permettre aux personnes de cotiser |
a des fonds de retraite privés ou a des assurances-vie de |
leur choix 1263 1 2 3 4 5
7777777777777 o

©

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| Le gouvernement devrait faire de la lutte contre le

| chémage une priorité, afin qu'il y ait plus de personnes qui |
| payent les impdts et les cotisations qui sont nécessaires |
| pour financer les retraites / pensions
+

|

|

|

|

|

|

|

|

9. Plus d'étrangers devraient étre autorisés a travailler en
(NOTRE PAYS), afin qu'il y ait plus de personnes qui payent
les cotisations et les impdts qui sont nécessaires pour
financer les retraites / pensions

10. Le gouvernement devrait rendre plus facile la combinaison |
de la vie familiale et du travail, particuliérement pour les |
femmes, pour ainsi essayer d'augmenter le nombre de femmes |
avec un emploi 1266 1 2 3 4 5

| 11. Le gouvernement devrait davantage soutenir les personnes |
| qui désirent avoir plus d'enfants 1267 1 2 3 4 5

EB56.1 - NOUVEAU
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Q.68. Pour chacune de ces opinions a propos du travail et de la retraite, pouvez-vous me dire si vous étes tout a fait
d'accord, plutdét d'accord, plutét pas d'accord, ou pas du tout d'accord ?

- e to—mmm tommmm e to—mmm - +

| LIRE |TOUT A FAIT | PLUTOT |PLUTOT PAS |PAS DU TOUT |

| | D'ACCORD | D'ACCORD | D'ACCORD | D'ACCORD | NSP

Bttt et Fo— - +o—mm - Fommm B Fo—mm +

| | |

| 1. Les personnes approchant la soixantaine devraient abandonner |

| leur emploi pour céder la place aux jeunes et aux chémeurs 1268 1 2 3 4 5

b B e +

| 2. Les personnes d'un certain &ge ayant un emploi devraient |

| étre obligées de prendre leur retraite & un age déterminé 1269 1 2 3 4 5

B et e e e e +

| 3. Les personnes d'un certain &ge qui prennent leur retraite de |

| facon anticipée devraient accepter de toucher une retraite |

| moins élevée 1270 1 2 3 4 5

e ettt +

| 4. Les personnes d'un certain dge devraient pouvoir prendre |

| leur retraite progressivement (ex. en combinant un travail a |

| temps partiel avec une retraite réduite) 271 1 2 3 4 5

Bttt et e et EE +

| 5. Les personnes qui sont forcées de prendre une retraite |

| anticipée pour des raisons de santé ou des raisons liées au |

| marché de l'emploi, devraient recevoir une retraite / pension |

| complete, comme si elles avaient travaillé jusqu'a 1'adge normal |

| de la retraite 1272 1 2 3 4 5

e ettt +

| 6. Une personne qui prend sa retraite aprés 1'dge normal, |

| devrait recevoir une retraite / pension plus élevée 1273 1 2 3 4 5

e ettt +

| 7. Les retraités devraient pouvoir gagner autant qu'ils veulent |

| en plus de leur retraite / pension 1274 1 2 3 4 5

e ettt +

| 8. On devrait aider les personnes d'un certain dge a rester sur |

| le marché du travail, en leur offrant le méme accés a la |

| formation qu'aux personnes plus jeunes 1275 1 2 3 4 5

Bttt et e et EE +

| 9. Les entreprises ne devraient pas étre autorisées a mettre en |

| pré-retraite / pré-pension les personnes plus &dgées aux frais |

| des pensions d'Etat / de la sécurité sociale 1276 1 2 3 4 5

B e e +

EB56.1 - NOUVEAU
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A propos de politique,

Vous-méme,

DEMOGRAPHIQUES

PAS DE QUESTIONS D2 A D6

D.

7.

.8.

__________ o
| GAUCHE |
1277 1
Refus

EB56.0 -

D.1

les gens parlent de "droite" et de "gauche".
voudriez-vous situer votre position sur cette échelle ?
(MONTRER CARTE - NE RIEN SUGGERER. LA PERSONNE DOIT SE SITUER DANS UNE CASE,

- DEMO TREND

Pouvez-vous m'indiquer la lettre qui correspond le mieux a votre situation actuelle ?

REPONSE)

Célibataire qui vit actuellement en couple
Célibataire n'ayant jamais vécu en couple

Célibataire ayant déja vécu en couple dans le passé mais actuellement seul

SI ELLE HESITE,

INS

(MONTRER C

D o U PO PPN

S <

Veuf/Veuve
Autre

Refus

(SPONTANE)

(SPONTANE)

EB56.0 -

D.7 -

DEMO TREND

A quel age avez-vous arrété vos études a temps complet ?(SI ETUDIE ENCORE

PAS DE QUESTION D9

D.

D.

10.

11.

SEXE DU REPONDANT

Quel est votre age ?

EB56.0 -

EB56.0 -

EB56.0 -

D.8 - DEMO TREND
D.10 - DEMO TREND
D.11 - DEMO TREND

CODIFIER 00)

ot

ot
[
|

ot

ISTER)
o
|
e
9

278 1

2
ARTE - LIRE
279 1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
281 1

2
282

—————————— +
DROITE |
—————————— +
10 |

- UNE SEULE
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PAS DE QUESTIONS D12 A D18 - D15 POSEE PLUS HAUT

D.19. a) Etes-vous la personne qui apporte le revenu principal au foyer ? (LIRE)

L B 283 1
o o 2
Les deux de fagon €gale. ... ..t iiiiiiitt ittt e 3
= 4

EB56.0 - D.19 - DEMO TREND MODIFIE

SI "NON", CODE 2 EN D.19.a

D.19. b) Dans ce cas, quelle est votre relation avec cette personne ?
EPOUX / €POUSE / PaTtenaire. ittt ittt ittt tit ittt 284 1
I T P 2
Mére / pére / Delle-MEIe / DeaU-D L. .. vttt ittt ittt 3
Autres membres de la famille.......uiiiniutinit it innitennneeenneeeanneennneeannaennns 4
Pas de liens familiaux avec le / la chef de MéNage. .. ....uuuu e nnnnnnnnns 5

EB56.1 - DEMO NOUVEAU

PAS DE QUESTION D20
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D.21. (SI CODE 2 EN D.19.a)

a) Quelle est la profession actuelle de la personne qui apporte le revenu principal du foyer ?

b) (SI PAS D'ACTIVITE ACTUELLE - CODES 1 A 4 EN D.2l.a) Exercait-il une activité professionnelle

rémunérée auparavant ?
Laquelle en dernier lieu ?

o
|

|
o
| INACTIFS

| En charge des achats courants et des tdches ménagéres ou sans aucune activité

| professionnelle

| Etudiants
o
| Au chdémage/temporairement sans emploi

| A la retraite ou en congé de maladie prolongé

| INDEPENDANTS

| Agriculteur exploitant

| Pécheur

| Profession libérale (avocat, médecin, expert comptable, architecte,

| Commercgant ou propriétaire d'un magasin, artisan ou autre travailleur indépendant

| Industriel, propriétaire (en tout ou en partie) d'une entreprise

| SALARIES

| Profession libérale salariée (docteur, avocat, comptable, architecte)

|

| Cadre supérieur/dirigeant (PDG/DG, Directeur)

|

| Cadre moyen

| Employé travaillant la plupart du temps dans un bureau

| Employé ne travaillant pas dans un bureau mais voyageant (vendeur, chauffeur,
| représentant, ...)

| Employé ne travaillant pas dans un bureau mais ayant une fonction
| de service (hépital, restaurant, police, pompiers, ...)

| Contremaitre, agent de maitrise

Ouvrier qualifié

Autre ouvrier (non qualifié), personnel de maison

EB56.0 - D.2l.a&b - DEMO TREND
PAS DE QUESTIONS D22 A D24

D.25. Diriez-vous que que vous vivez ... ? (LIRE)

Dans UNe COMMUNE FULALE . .ttt ittt et ettt ettt eneeneeeeneeneaeenseneenenseneenensannn
Dans une ville petite OU MOYENNE. .. ...ttt ettt ettt eeaeeeeeaaaaaaaaaaanaanannnnnnns

Dans une grande Ville. ... ...ttt i i i i e

EB56.0 - D.25 - DEMO TREND

PAS DE QUESTIONS D26 A D28

PROFESSION
ACTUELLE

PROFESSION |
AUPARAVANT |

1

10

11

12

13

14

15

16

1

10

11

12

13
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D.29. Nous désirons en plus des informations sur les revenus des foyer pour analyser les résultats de cette étude selon les

différents types. Voici une

série de revenus
salaires MENSUELS de tous les membres du foyer,

que tout autre revenu tel que les loyers,
toute référence a
correspondant aux revenus de votre foyer et ce,

traitée confidentiellement et

EB56.0 -

Bien-s@r,

D.29 -

mensuels

DEMO TREND MODIFIE

votre réponse,

10

11

12

13

14

(MONTRER CARTE) . Veuillez compter l'ensemble des gains et
toutes pensions ou allocations sociales ou familiales comprises,
comme toutes celles de cette interview sera
vous ou votre foyer sera impossible. Veuillez me donner la lettre
APRES toutes taxes ou déductions.

ainsi
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PROTOCOLE D'INTERVIEW

P.1. - Date de l'interview

P.4. -
P.5. -
P.6. -
P.7. -
P.8. -
P.9. -
P.10.

P.11.

Nombre de personnes présentes pendant l'interview, l'enquéteur inclu.

Deux (l'enquéteur et le TréPONdant) ... ... i ettt eeeneeeeneeeaneeeneeeenaeeenaeeans 294

L0 1 E c

L B o T B O A o G

Coopération du répondant

2oL B = o 295

e 4= o150 T

=T B oo =

Catégorie d'habitat (CODES LOCAUX)

Région (CODES LOCAUX)

Code postal

N° POINT DE CHUTE

- N° ENQUETEUR

- FACTEUR DE PONDERATION

+--+--+ 296

+-—+--+ 297
[
|

e

+o—t——t——t——F——+-——+-—+-—+ 208
[
[

Bt

t——t——t-—t-—F-—t-—t+-—+--+ 299
[
[

B s aatt e e s

t-——t——t-—t-—F-—+-—+-—+-—+ 300
[
I N N
B e e

+-—t——t-—+-——+-—+-—+-—+--+ 301
I N N
[

B e e
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P.12. - Téléphone au foyer ?

..................................................................................... 302 1
Lo o 2
P.13. - Langue de l'interview (Luxembourg, Belgique, Finlande)
+--+ 303
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Technical Specification
Standard Eurobarometer 56.1

1. INTRODUCTION

Between September 17 and October 26 2001, the European Opinion Research
Group, a consortium of Market and Public Opinion Research agencies, made out of
INRA (EUROPE) and GfK Worldwide, carried out wave 56.1 of the standard
Eurobarometer, on request of the EUROPEAN COMMISSION, Directorate-General
Press and Communication, Opinion Polls.

The following topics are covered in this wave:

O Social Exclusion (Q.1-47)
O Modernisation of pension systems (Q.48-68)

Standard Eurobarometer surveys cover the population of the respective nationalities
of the European Union member states, aged 15 years and over, resident in each of
the member states. The basic sample design applied in all member states is a
multistage, random (probability) one. In each EU country, a number of sampling
points is drawn with probability proportional to population size (for a total coverage of
the country) and to population density.

For doing so, points are drawn systematically from each of the "administrative
regional units", after stratification by individual unit and type of area. Hence, they
represent the whole territory of member states according to EUROSTAT-NUTS 2 (or
equivalent) and according to the distribution of resident population of the respective
EU-nationalities in terms of metropolitan, urban and rural areas. In each of the
selected sampling points, a starting address is drawn at random. Further addresses
are selected as every N" address by standard random route procedures, from the
initial address. In each household, respondent is drawn at random. All interviews are
face-to-face in the respondent's home and in the appropriate national language.




2. COUNTRIES, NATIONAL INSTITUTES, FIELDWORK PERIOD, NET SAMPLE
SIZE AND EXTRAPOLATION FIGURES

COUNTRY INSTITUTE FIELDWORK NTeE | AGED 15+ (000
Belgium INRA BELGIUM 26/09 — 20/10 1032 8,326
Denmark GfK DANMARK 25/09 — 24/10 1001 4338
Germany (East) INRA DEUTSCHLAND 25/09 — 16/10 1009 13,028
Germany (West) INRA DEUTSCHLAND 25/09 — 16/10 1000 55,782
Greece MARKET ANALYSIS 26/09 — 23/10 1004 8,793
Spain INRA ESPARNA 27/09 — 23/10 1000 33,024
France CSA-TMO 19/09 - 26/10 1002 46,945
Ireland ;ﬁg‘ja?iWNE Market 26/09 — 23/10 996 2,980
Italy INRA Demoskopea 28/09 — 23/10 992 49,017
Luxembourg ILReS 25/09 — 24/10 600 364
The Netherlands INTOMART 22/09 — 21/10 1006 12,705
Austria SPECTRA 25/09 — 23/10 1000 6,668
Portugal METRIS 26/09 — 21/10 1001 8,217
Finland '\R"EDS?E'\:QZ':'ET'NG 27/09 — 26/10 997 4,165
Sweden GfK SVERIGE 17/09 — 26/10 1000 7,183
Great Britain INRA UK 21/09 — 20/10 999 46,077
Northern Ireland gti;iigARKET'NG 01/10 — 16/10 304 1,273

Total Number of 15943 306,203

Interviews




3. COMPARISON BETWEEN SAMPLE AND UNIVERSE, AND WEIGHTING

For each Standard Eurobarometer survey, a comparison between sample and
universe is carried out, per country. The universe description is derived from
EUROSTAT population data.

There are 17 sample areas: one for each country of the European Union, in addition
Germany is divided into East and West, and the United Kingdom into Great Britain
and Northern Ireland.

Each sample area contains a number of interviews, this number may be somewhat
above or below that aimed at. The target is 1,000 per sample area, except for
Northern Ireland, 300, and Luxembourg, 600.

WEIGHTS DELIVERED WITH THE EUROBAROMETER DATA SET:
There are 15 different weights used in the Eurobarometer survey.

W.1 WEIGHT RESULT FROM TARGET (also WEIGHTP or WSAMPLE)

W.2 DROPPED

W.3 WEIGHT SPECIAL GERMANY (also WEIGHTGER)

W.4 WEIGHT SPECIAL UNITED KINGDOM (also WEIGHT1)

W.5 WEIGHT EURO 6 (also WEIGHT®)

W.6 WEIGHT EURO 9 (also WEIGHT9)

W.7 WEIGHT EURO 10 (also WEIGHT2)

W.8 WEIGHT EURO 12 — EAST GERMANY (also WEIGHT3M)

W.9 WEIGHT EUROPE 12 (also WEIGHT3P)

W.10 WEIGHT EURO +3 (also WEIGHTNEW)

W.11 WEIGHT EUROPE 15 (also WEIGHT15 or WEURO)

W.12 WEIGHT NORWAY (also WEIGHTNOR)

W.13 WEIGHT TOTAL (also WEIGHT15P or WCPLUS)

W.14 WEIGHT STANDARD SIZE — GERMANY AND UNITED KINGDOM
EXTRAPOLATED (also WEIGHTC or WNATION)

W.15 WEIGHT EURO 11 (without Greece)

W.16 WEIGHT EURO 12 (with Greece)

For each EU member state, a national weighting procedure, using marginal (RIM)
and intercellular weighting (lterative Proportional Fitting - IPF), is carried out, based
on this universe description. As such, in all countries, minimum gender, age, region
NUTS 2 are introduced in the iteration procedure (W.1).

An additional factor (extrapolation) is added, to bring East and West Germany
together in one entity (W.3). East Germany counts for 20.8% and West Germany
counts for 79.2%.



The same principle is used to bring Northern Ireland together with Great Britain, to
form the United Kingdom (W.4). Here Northern Ireland counts for 2.5% and Great
Britain, for 97.5%.

For the sake of analysis, historical weights were created, bringing countries together,
contained in historical entities such as Europe of the 6, 9, 10, and 12. (W.5 from to
W.10). Countries not inserted in these weights are set to 0.

In order to make a European 15 weight, the data is extrapolated using population
figures for each sample area (15 members = 17 sample areas) (W.11).

Standard Eurobarometer surveys may include data from Norway. A special weight is
created only for Norway (W.12).

For international weighting, INRA (EUROPE) applies the official population figures as
provided by EUROSTAT in the Regional Statistical Yearbook (data for 1997). Total
population figures for input in this post-weighting procedure are listed above. The
result is WEIGHT TOTAL (W.13)

W.14 extrapolates the new and old Lander to their respective proportion in the whole
of Germany, (East Germany (20.8%), West Germany (79.2%)) and does the same
for Great Britain (97.5%) and Northern Ireland (2.5%). The other countries are left
untouched.

From Eurobarometer 49 onwards, a new weight (W.15) was created to separate the
11 countries that accepted to introduce the euro, as of 01/01/1999.

From Eurobarometer 54 onwards, a new weight (W.16) was created to add Greece
into the group of countries that accepted to introduce the euro. For an analysis of
these 12 countries, use W.16.

PRECISION OF WEIGHTS:

Each weight is expressed in 10,000. This means that a person with weight equal to 1
will have the weight 10,000, a person with weight equal to 1.534 will have the weight
15,340. In other words, we use 4 decimal point digits. Hence, you need to divide by
10,000 to have the number of people interviewed contained in the data set.
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++/322 648 80 10
++/32 2 648 34 08

++/45 38 32 20 00
++/45 38 32 20 01

++/49 4542 801 0
++/49 4542 801 201

++/30/1/075 64 688
++/30/1/070 19 355

++/34 91 594 47 93
++/34 91 594 52 23

++/33 144 94 40 00
++/33 144 94 40 01

++/353 1 661 34 83
++/353 1 661 34 79

++39 06 85 37 521
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++/352 49 92 95 555
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++/43/732/6901-4
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++/46 46 18 16 11
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